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* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2024-07-15

STOWARZYSZENIE POMOCY DZIECIOM | MtODZIEZY "DOM ANIOtOW STROZOW"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat M. KATOWICE
kontaktowe
Gmina M. KATOWICE Ulica ANDRZEJA Nrdomu 12 A Nr lokalu

Miejscowos¢ KATOWICE

Kod pocztowy 40-061

Poczta KATOWICE

Nr telefonu 32-251-75-33

Nr faksu 32-251-75-33

E-mail anioly@anioly24.pl

Strona www www.anioly24.pl

Administracyjnych

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2001-04-26
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-12-21
publicznego
5. Numer REGON 27755397400000 6. Numer KRS 0000009221

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Monika Bajka Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Agnieszka Kubera Wiceprezes ds TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Programowych

Maciej Rogéz Wiceprezes ds TAK

nadzoru)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Karolina Morawiec Przewodniczgca Komisji TAK
Rewizyjnej

Barbara Kaczmarczyk- Wiceprzewodniczaca TAK

Wichary Komisji

Agata Piotrowska Sekretarz TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

- pomoc spoteczna i psychologiczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i osob,

- ochrona i promocja zdrowia,

- nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i wychowanie,

- wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

- promocja i organizacja wolontariatu,

- dziafalnos¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka,

- przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

- dziatalnos¢ na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 2 i w art. 3 ust. 3 ustawy o dziaftalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, w zakresie okreslonym, w art. 4 ust. 1 pkt
1-32 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Do
realizacji powyzszego celu Stowarzyszenie zdaza, przy zachowaniu
obowigzujacych przepiséw prawa, poprzez:

- prowadzenie placowek wsparcia dziennego, catodobowych placéwek
opiekunczo -wychowawczych oraz innych placéwek dla dzieci i mtodziezy,
a takze organizowanie programow leczniczych, edukacyjnych,
profilaktycznych i innych grupowych i indywidualnych form opieki,
pomocy i edukacji psychologicznej dla dzieci, mtodziezy i dorostych,

- prowadzenie i wspieranie pomocy psychologicznej, socjalnej, prawnej i
resocjalizacyjnej,

- prowadzenie obiektow i placéwek sportowych oraz organizowanie sekcji
sportowych dla dzieci i mtodziezy,

- prowadzenie placéwek poradnictwa i terapii psychologicznej,
psychoterapeutycznej oraz innych indywidualnych i grupowych form
pomocy psychologicznej i psychoterapeutycznej,

- organizowanie wydarzen kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych,

- organizowanie oraz udziat w konferencjach, seminariach, warsztatach i
szkoleniach z zakresu problematyki spotecznej oraz dotyczgcych
funkcjonowania organizacji pozarzagdowej,

- przyznawanie wyrdznien osobom i podmiotom, ktére majg szczegdlne
zastugi na rzecz Stowarzyszenia oraz oséb wykluczonych,

- wspotprace z organami Unii Europejskiej, instytucjami panstwowymi,
administracjg rzgdowg i samorzgdowg, organizacjami pozarzagdowymi a
takze podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ gospodarczg i osobami
fizycznymi w zakresie objetym celami Stowarzyszenia poprzez wspdlng
realizacje dziatan, projektéw, programow, imprez i innych,

- wspieranie organizacji pozarzgdowych m.in. poprzez wsparcie
merytoryczne oraz udzielanie dotacji, darowizn, nagréd w obszarach
zgodnych z celami Stowarzyszenia,

- wspieranie 0séb fizycznych m.in. poprzez udzielanie stypendiéw, dotacji,
darowizn, nagrod w obszarach zgodnych z celami Stowarzyszenia,

- prowadzenie badan spotecznych i upowszechnianie wiedzy z zakresu
problematyki spotecznej, wychowania, kultury, sportu, i edukacji,

- organizowanie miejsc pracy dla oséb rekrutujacych sie z placowek
Stowarzyszenia,

- pozyskiwanie Srodkéw finansowych i rzeczowych oraz ustug i czynnosci
wspomagajacych dziatania zgodne ze statutowymi celami Stowarzyszenia,
- prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i promocyjnej na rzecz oséb
pozostajgcych na marginesie zycia spotecznego z wykorzystaniem
billboardéw, srodkéw masowego przekazu i wtasnych publikacji.
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W okresie sprawozdawczym, Stowarzyszenie realizowato cele statutowe,
poprzez:

1. Prowadzenie Specjalistycznej Placéwki Wsparcia Dziennego, w
Katowicach Zatezu, sktadajacej sie z :

- Swietlicy terapeutycznej dla dzieci w wieku przedszkolnym

(Nalezy opisac sposdb realizacji celdw statutowych organizacjina |~ swietlicy terapeutycznej dla dzieci w mtodszym wieku szkolnym
podstawie statutu organizacji) - Swietlicy terapeutycznej dla dzieci w starszym wieku szkolnym.

2. Prowadzenie Placowki Wsparcia Dziennego w formie Pracy
podwodrkowej w Katowicach Zatezu

3. Prowadzenie Placéwki Wsparcia Dziennego w formie
Socjoterapeutycznego klubu mtodziezowego w Katowicach Zatezu

4. Prowadzenie Psychoprofilaktycznego Programu dla dzieci i mtodziezy w
Chorzowie Batorym

5. Prowadzenie Placéwki Wsparcia Dziennego w formie pracy
podworkowej w Chorzowie

6. Prowadzenie Placowki Wsparcia Dziennego w formie opiekunczej z
elementami pracy ulicznej w Sosnowcu Juliuszu

7. Prowadzenie Centrum Wspierania Rodzin

8. Realizacje programu Akademii Rozwoju Talentow

9. Realizacje programu Poznaj Swiat

10. Realizacje Pocovidowego Programu Edukacyjnego

Ponadto Stowarzyszenie realizowato swoje cele, poprzez:

1. Organizacje wolontariatu

2. Organizacje akcji charytatywnych

3. Organizacje projektéw spotecznych

4. Organizacje praktyk i stazy

5. Wspétprace z instytucjami publicznymi, przedsiebiorcami, mediami
6. Wspdtprace z uczelniami wyzszymi, szkotami publicznymi

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Stowarzyszenie w 2023 roku prowadzito dziatalnos¢ w nastepujacych lokalizacjach:

- w Katowicach Zatezu

- w Chorzowie Batorym

- w Sosnowcu Juliuszu.

Najwazniejsze osiggniecie Stowarzyszenia w roku 2023 r:

- Nieprzerwana dziatalno$¢ wszystkich placowek mimo ogromnego wzrostu kosztow utrzymania i codziennej opieki dla ponad
600 dzieci.

- Dokoriczenie remontu w Domu Aniotéw Strézéw w Chorzowie - Batorym oraz rozpoczecie prac przygotowawczych do
remontu w Domu Aniotéw Strézéw w Sosnowcu - Juliuszu, co byto mozliwe dzieki przeprowadzonej zbidrce oraz pomocy wielu
dobrych ludzi i firm.

- Nawigzanie wspotpracy z Centrum Medycznym Bluemed Clinic celem rozwoju programu podstawowych badan medycznych
dla kazdego dziecka - 360 wizyt w 2023 roku

- Poszerzenie zakresu wsparcia psychologicznego dla dzieci w kazdej z placdwek i objecie programem kolejnych dzieci.

- Kontynuacja specjalistycznego programu indywidualnych korepetycji dla dzieci ,,Pocovidowy Program Edukacyjny”, ktérym
obecnie objetych jest 79 podopiecznych.

- Organizacja 13. edyc;ji akcji Anielskie Lato, w ktdrej wzieto udziat 285 dzieci oraz Anielskiego Obozu Terapeutycznego dla 50
podopiecznych.

- Realizacja 5 kampanii fundraisingowych: kampania 1,5%, akcje na Dzien Dziecka i wakacje, zbiérki na remont Domu Aniotéw
Strézé6w w Sosnowcu - Juliuszu oraz akcja Swigteczna

- Rozwoj dziatu HR, ktory w obliczu wielu wyzwan rekrutacyjnych utatwit wzmocnienie kadry merytorycznej pracujacej
codziennie w placéwkach na rzecz dzieci oraz w obszarze fundraisingu i kadr/finanséw.

- Otrzymanie wyréznienia od Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach za wieloletnig wspétprace i organizacje praktyk studenckich
dla studentéw kierunkéw spotecznych.

- Rozwoj wolontariatu w Domu Aniotdw Strézow dzieki otrzymaniu do realizacji projektu “Wsparcie Organizacji Wolontariatu”
na lata 2023-2026 z Narodowego Instytutu Wolnosci oraz otrzymanie nagrody Marszatka “Slaskie Orty Wolontariatu”.

- Organizacja kolejnych edycji flagowych akcji i wydarzen charytatywnych Domu Aniotéw Strézow: meczu z gwiazdami w
Spodku, biegu z okazji Dnia Dziecka, rajdu rowerowego akcji oraz Swiatecznej Akcji Pomocy Dzieciom “Uskrzydlamy”, a takze
udziat jako partner spoteczny w Europejskim Kongresie Gospodarczym.
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- Pozyskanie oraz wdrozenie nowych rozwigzan technologicznych ufatwiajgcych codzienng prace zwigzang z zarzadzaniem
projektami: CRMANGO, 2do2, a takze platformy Microsoft 365 do uzytku catego Stowarzyszenia.

W roku 2023 przeprowadzilismy:

- 1504 godzin zajec specjalistycznych

- 1515 godzin zaje¢ z pomocy spotecznej

- 2215 godzin zajec¢ z zakresu nauki umiejetnosci spotecznych

- 360 wizyt u specjalistow

- 774,5 godzin w ramach Programu Edukacyjnego indywidualnych korepetycji
- 1655 godzin zaje¢ edukacyjnych i reedukacyjnych

- 492 godzin zajeé¢ w ramach Programu Akademii Talentéw

- 1435,5 godzin zajec z zakresu organizacji czasu wolnego

- 186 wyjs¢ i wycieczek

PODOPIECZNI STOWARZYSZENIA

Ponad 600 dzieci z trudnych, poprzemystowych srodowisk nadaje sens naszej codziennej pracy. Zmagajgce sie na co dzien z
niesprawiedliwoscig i przeciwnosciami losu, trudnym otoczeniem i problemami w rodzinie, w Domu Aniotéw Strézéw otrzymuja
szanse na szcze$liwe dziecinstwo i dobra przysztoéé. JESTESMY i wspdlnymi sitami ZMIENIAMY ICH ZYCIE NA LEPSZE!

We wszystkich 3 miastach - Katowicach - Zatezu, Chorzowie - Batorym i Sosnowcu - Juliuszu - w 2023 roku pomoglismy
doktadnie 639 podopiecznym.

Prowadzimy programy w 6 specjalistycznych placéwkach wsparcia dziennego - Domach (w Katowicach - Zatezu, Chorzowie -
Batorym i Sosnowcu - Juliuszu) oraz dziatania uliczne. W Domach, w ktérych dzieci spedzajg 5 - 7 godzin dziennie, w 2023 roku
codzienng pomoc i opieke znalazto 160 dzieci. Pod opiekg wychowawcdéw i wolontariuszy majg mozliwos¢ rozwijania sie, nauki,
zabaw, budowania relacji, dbania o higiene osobistg oraz uczestnictwa w specjalistycznych zaje¢ terapeutycznych. Zapewniamy
im takze positki, w tym ciepte obiady oraz - z powodu kryzysu ekonomicznego rodzin - paczki zywnosSciowe. W placéwkach
podwdrkowych - na ulicach, podwérkach, boiskach trudnych dzielnic - docieramy codziennie do dzieci, ktére same nie przyjda
po pomoc. W 2023 roku w formie podwdrkowej dotarlismy az do 479 podopiecznych.

W Domu Aniotéw Strézow otaczamy opieky dzieci w wieku od 2,5 do 18 lat. W 2023 roku zanotowalismy widoczny wzrost
(12%) liczby podopiecznych. Wynika on z ciggtego poszerzania zakresu pomocy m.in. o program bezptatnej pomocy
psychologicznej, stomatologicznej i podstawowe] opieki zdrowotnej, muzykoterapii, a takze rozwoju oferty dziatan
podwdrkowych, zaje¢ dodatkowych czy wyjsé i wycieczek.

Najwiecej dzieci (479) pod opieka Domu Aniotéw Strézéw korzysta z pomocy w formie placéwki podwdérkowej - 77%. Dzieki
czujnym obserwacjom pedagogdw ulicznych 19 dzieci (12% podopiecznych swietlic) z programu ulicznego przeszto pod dzienng
opieke w placéwce stacjonarnej. Dzieci, ktdre korzystaty z obydwdch form pomocy nie zostaty ujete na ponizszym wykresie.
Obszarem, ktéry zamieszkuje najwiecej naszych podopiecznych jest Zateze - dzielnica Katowic ( 339 - wzrost 0 22% wzgledem
2022), w ktérej dziatamy od 1999 roku, czyli juz od 25 lat! Na drugim miejscu jest Chorzéw - Batory (161), a zaraz za nim
Sosnowiec - Juliusz (120). Im dtuzej dziatamy na konkretnym obszarze, tym wieksze zaufanie udaje sie nam zbudowaé,
pogtebiad relacje z mieszkaricami i na biezgco dokonywac diagnozy spotecznej. Podobnie jak w przypadku placéwek wsparcia
dziennego, rowniez w przypadku placowek podwdrkowych to w Katowicach - Zatezu najwiecej dzieci ( 229 - o 40% wiecej
wzgledem 2022) znalazto opieke, bezpieczenstwo i wsparcie.

ZAJECIA SPECJALISTYCZNE

By sprostac potrzebom dzieci, w 2023 postawiliSmy duzy nacisk na szeroki wachlarz zaje¢ specjalistycznych. W efekcie az 141
dzieci, co stanowi az 58% wiecej niz w 2022 korzystato z tej formy wsparcia - m.in. terapia logopedyczna, wsparcie psychologa -
zarowno w formie terapii indywidualnej, jak i grupowej, nauka szybkiego czytania, zajecia rytmiczne, muzykoterapia.

Ponadto grupa przedszkolna (21 dzieci) zostata objeta Metodg Dobrego Startu, czyli specjalistycznym programem edukacyjnym
dla dzieci w wieku przedszkolnym. To szczegdlnie wazne, poniewaz pozwala dzieciom na pokonywanie wtasnych wrodzonych
lub nabytych barier i ograniczen oraz przygotowac dzieci do péjscia do szkoty.

tacznie w 2023 roku przeprowadziliSmy 1504 godziny zajec specjalistycznych oraz 1655 godzin zaje¢ edukacyjnych i
reedukacyjnych, w tym nauki czytania metodg symultaniczno - sekwencyjna.

Poza wymienionymi zajeciami specjalistycznymi, 4 dzieci zostato zdiagnozowanych, a nastepnie uczestniczyto w
specjalistycznych zajeciach terapeutycznych w placéwce In Corpore oferujgcej kompleksowg pomoc diagnostyczno -
terapeutyczng, z ktérg od wielu lat wspoétpracujemy na rzecz naszych podopiecznych.

Sa to dzieci zmagajace sie z dysfunkcjami wieku rozwojowego, tj. zaburzenia emocjonalne, zaburzenia koncentracji,
nadpobudliwosé psychoruchowa, spektrum autyzmu. Z tej formy wsparcia korzystaty przedszkolaki w Domu Aniotow Strézéow w
Katowicach - Zatezu (dzieci w wieku od 2,5 do 5 lat).

PROGRAM POZNAJ SWIAT

POZNAJ SWIAT to program, ktérego celem jest odkrywanie i poznawanie otaczajgcego $wiata — tego blizszego i dalszego —
dajace podopiecznym Domu Aniotéw Strozéw szerszg perspektywe oraz doswiadczenie pozwalajgce przetamywac bariery
spoteczne. Budzi ciekawos¢ motywujgcg do pracy nad sobg, edukacji i rozwoju. W 2023 roku w programie wzieto udziat 372
podopiecznych.

W ramach programu organizujemy wyjazdy na obozy terapeutyczne i rozwojowe, wycieczki, rajdy, pétkolonie, a takze wyjscia
do kina, teatru, sal zabaw, na wydarzenia sportowe i kulturalne, centrum nauki i inne - tgcznie w 2023 roku byto ich az 186!
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Takie aktywnosci wzmacniajg umiejetnosci zadaniowe oraz spoteczne podopiecznych Domu Aniotéw Strozéw, dajg szanse na
kontakt z naturg, rozbudzenie ciekawosci Swiatem. Maluchy poznajg nowe miejsca, lecz zanim do nich dotrg, rozwijajg
umiejetnosci planowania, organizowania wyjazdéw. W 2023 roku tgcznie zorganizowalismy 1435 godzin zaje¢ organizacji czasu
wolnego.

PROGRAM EDUKACYJNY

Weciaz kontynuujemy Intensywny program indywidualnych korepetycji POCOVIDOWY PROGRAM EDUKACYIJNY, ktory
wdrozyliSmy w ostatnim kwartale 2021 roku. Program jest odpowiedzig na ogromne zalegtosci dzieci w nauce wynikajace z
wielu miesiecy podyktowanej pandemig izolacji i nauki online, w ktorej wiele dzieci w ogdle nie brato udziatu. Skala problemu
byta tak wielka, ze mtodsze dzieci przestaty lub nie nauczyty sie pisac i czytac, starsze zapomniaty tabliczki mnozenia, miaty
trudnosci z matematyka, jezykiem polskim i jezykiem angielskim.

W 2023 roku tg forma pomocy objetych byto 79 dzieci ze wszystkich placdwek, z ktérymi regularnie pracowato 45
korepetytoréw i wolontariuszy. Warto podkresli¢, ze wielu z nich pomaga wiecej niz 1 podopiecznemu Domu Aniotéw Strozéw,
stad réznica pomiedzy liczbg dzieci a korepetytorow. Obecnie indywidualnych korepetycji najbardziej potrzebuja dzieci w wieku
od 10 do 14 lat. tacznie w 2023 roku przeprowadziliSmy az 774,5 godzin indywidualnych zajeé.

Dzieki zaangazowaniu tak wielu oséb we wsparcie dzieci w edukacji, program wcigz przynosi swietne efekty: pojawiajg sie
pierwsze pigtki z matematyki, dobrze napisane dyktanda czy listy w jezyku angielskim, ale najwazniejsze jest to, ze wzmocnita
sie motywacja dzieci do nauki. To pierwszy na tak szeroka skale zaprojektowany program edukacyjny w 30-letniej historii
dziatalnosci Domu Aniotéw Strézow.

AKADEMIA ROZWOJU TALENTOW

0d wielu lat w Domu Aniotéw Str6z6w prowadzimy ANIELSKA AKADEMIE ROZWOJU TALENTOW. W 2023 przeprowadzilismy
492 godzin réznorodnych zajec. Program daje dzieciom mozliwos¢ zdobywania wielozmystowych doswiadczeni, nauki, odwagi i
samodzielnosci oraz umiejetnosci koncentracji i uwrazliwienia na Swiat. Z zaje¢ prowadzonych w ramach Anielskiej Akademii
Rozwoju Talentow skorzystato w 2023 roku 160 dzieci.

Najwiekszym powodzeniem cieszg sie zajecia z programowania oraz tworzenia gier komputerowych ( 43 dzieci) oraz
ogdlnorozwojowe zajecia sportowe (41 dzieci). Nasi podopieczni wspinajg sie na $ciance, grajg w tenisa stotowego, ptywaja,
jezdzg na rowerach, ¢wiczg joge. Zarowno programowanie, jak i zajecia sportowe uczg dzieci wspdtpracy w grupie, wzmacniajg
ich pewnos¢ siebie i dyscypline, pokazujac, ze cierpliwos¢ i zaangazowanie przynosi dobre owoce.

Warsztaty Little Bit Academy - cykl zaje¢ z programowania, tworzenia gier wideo, a takze projektowania graficznego oraz
bezpieczenstwa w Sieci. Warsztaty uczg dzieci logicznego myslenia i rozwigzywania problemoéw, daja sie kreatywnie ,wyzyc¢”,
rozwijajg umiejetnosci analityczne i przygotowuja do pracy z nowoczesnymi technologiami.

25 podopiecznych szybko ,ztapato bakcyla” i stworzyto wtasng gre komputerowa.

Scianka wspinaczkowa ,,SIM Inwestujemy w pasje” - nauka wspinaczki pod okiem profesjonalnych instruktoréw. Po kilku
miesigcach intensywnych treningdw 23 podopiecznych mogto przetestowaé nowo nabyte wspinaczkowe umiejetnosci podczas
prawdziwych zawoddw. W czasie wakacji 2023 wyjechali na wspinaczke w Jurze Krakowsko-Czestochowskiej. Z pasjg wspinajg
sie do dzisiaj.

ANIELSKIE LATO

to dwumiesieczny, wakacyjny program Domu Aniotéw Strézow, ktéry odbywa sie co roku od 13 lat i skierowany jest do dzieci z
trudnych srodowisk, ktére z powoddw ekonomicznych nie wyjezdzajg na wakacje i przez cate lato zostajg w miescie, czesto bez
nadzoru osoby dorostej. Ma na celu zapewnienie im bezpieczenstwa, statej opieki i dobrze spedzonego czasu petnego
kreatywnosci, radosci i zabawy. Realizowany w sprawdzonej formule 8 tygodni tematycznych, oferujgcych réznorodne
bezptatne zajecia, warsztaty edukacyjne, socjoterapeutyczne, rozwojowe, wycieczki oraz spotkania z inspirujgcymi ludZzmi. W
2023 roku w programie wzieto udziat 285 uczestnikéw, dla ktdrych przeprowadzilismy tgcznie 1031 godzin zajec.
Organizowane przez nas co roku obozy terapeutyczne sg waznym elementem uzupetniajgcym codzienng prace terapeutyczng w
grupach. Wspdlny wyjazd pozwala lepiej poznac dzieci i ich potrzeby, sposdb funkcjonowania poza miejscem zamieszkania. To
nie tylko czas peten atrakcji, ale rowniez codzienna nauka zycia w grupie, brania odpowiedzialnosci za siebie i innych, nauka
dogadywania sie i rozwigzywania problemodw oraz konfliktéw. W 2023 roku 50 podopiecznych ze wszystkich placéwek
wyjechato na wymarzony 10-dniowy obdz do Mrzezyna. Dla wiekszosci dzieci wymarzony po stokroc¢, poniewaz nigdy wczesniej
nie miaty okazji zobaczy¢ morza, postuchac szumu fal i odpoczywacé na piaszczystej plazy.

PRACA Z RODZINAMI

Rodzice sg najwazniejszymi osobami w zyciu dzieci. Aby dokonac realnej zmiany w zyciu naszych podopiecznych, potrzebna jest
nie tylko indywidualna praca i zaangazowanie, ale rowniez zmiana $rodowiska i wsparcie ze strony najblizszych dziecku oséb.
Istotne jest, aby cate rodziny miaty mozliwosc¢ ksztattowania swojej przysztosci. Dlatego w Domu Aniotdw Strézow intensywnie
wspotpracujemy nie tylko z dzie¢mi, ale rowniez z ich rodzinami.

W kazdej z placowek pedagodzy i wychowawcy na co dzien wspdtpracuja z rodzicami dzieci. Ponadto w ramach znajdujacego
sie w katowickim Zatezu CENTRUM WSPIERANIA RODZIN asystenci indywidualni pracujg z nimi nad poprawg sytuacji zyciowe;j -
socjalnej, rodzinnej i zawodowej. Zapewniamy pomoc w sytuacji kryzysowej, rozwdj umiejetnosci oraz rozwigzywanie
problemoéw wychowawczych, porady prawne czy wsparcie psychologa. W 2023 tgcznie pomogliémy 166 rodzinom naszych
podopiecznych, z czego 23 jednoczesnie znalazto sie pod skrzydtami Centrum Wspierania Rodzin.

W 2023 roku dorosli podopieczni wszystkich placdwek Domu Aniotdw Strézéw odbyli tgcznie 3843 (wzrost o 37% wzgledem
2022) spotkan i rozméw indywidualnych z kadrg $wietlic i klubow oraz asystentami w Centrum Wspierania Rodzin. Spotkania
rodzin z pedagogami w kazdej z placbwek majg na celu omoéwienie i poprawe sytuacji dziecka. Najwigcej takich spotkan odbyli
rodzice i opiekunowie dzieci ze Swietlicy terapeutycznej dla przedszkolakéw ( 2,5 do 5 lat) oraz dla dzieci w wieku starszym
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szkolnym (10 - 14 lat) - liczba kontaktéw stanowi 50% (1022) catosci.

W Centrum WSspierania Rodzin odbyty sie 214 spotkania indywidualne dorostych podopiecznych z asystentami. Poza
spotkaniami podopieczni 178 razy odbywali rozmowy telefoniczne - takie porady zwykle trwajg min. 30 minut. Celem tych
kontaktow jest indywidualne omodwienie biezgcej sytuacji rodziny oraz udzielenie wsparcia. Wiele rodzin objetych pomoca
Stowarzyszenia to osoby, ktére ponadto intensywnie korzystajg z pomocy spotecznej, z ktdrg Dom Aniotéw Strézéw na co
dzien wspotpracuje.

WOLONTARIAT

Dziatalno$¢ Stowarzyszenia w obecnym i wcigz zwiekszajgcym sie wymiarze pomocy nie bytaby mozliwa bez wsparcia
wolontariuszy.

W 2023 roku wspoétpracowali$my az z 298 wolontariuszami. Najwiecej, bo 51,5% wolontariuszy (153) wigczyto sie we wszystkie
organizowane przez Dom Aniotow Strézéw charytatywne akcje, takie jak wydarzenia sportowe, pikniki, konferencje, kiermasze
oraz wszelkie aktywnosci, do ktérych zostaliSmy zaproszeni jako partner spoteczny. W bezposredniej pracy z dzie¢mi wspierato
nas systematycznie 83 wolontariuszy (49%). 62 wolontariuszy wspotpracowato ze Stowarzyszeniem w wielu obszarach. W 2023
roku bardzo mocno rozwineliSmy program wolontariatu w Domu Aniotéw Strézéw dzieki Srodkom otrzymanym z Narodowego
Instytutu Wolnosci w ramach programu Wsparcia Organizacji Wolontariatu. Dzieki temu:

- do zespotu dofaczyt petnoetatowy koordynator wolontariatu,

- realizujemy spotkania integracyjne oraz szkolenia dla wolontariuszy,

- wolontariusze w ramach programu mini-grantow mogg realizowac swoje pomysty na twdrcze spedzanie czasu z
podopiecznymi,

- stworzyliSmy Akademie Rozwoju Talentéw dla wolontariuszy.

Akademia Rozwoju Talentéw polega na zapewnieniu mozliwosci rozwoju wolontariuszom oraz praktykantom, ktérzy myslg
dtugoterminowo o dziataniu w Domu Aniotéw Strézéw. Do projektu zaprosilismy m.in. wolontariuszy studiujgcych psychologie
czy prace socjalng. Docelowo pragniemy, by nasi wolontariusze stali sie wychowawcami z sercem na dtoni, dajgcym ciepto i
opieke dzieciom kazdego dnia.

Ogromnie nas cieszy, ze zdecydowana wiekszos¢ nowych wolontariuszy sama sie zgtasza do pomocy, poprzez polecenia i dobre
stowo ze strony wszystkich, ktdrzy dotychczas mieli mozliwo$é wspiera¢ Dom Aniotéw Strézéw. Co méwig? Ze chcg pomagad,
bo dzieci s3 wazne i ten sposdb czuja, ze realizujg istotng spotecznie misje, zmieniajgc Swiat podopiecznych Stowarzyszenia na
lepsze.

tacznie nasi wolontariusze w 2023 roku poswiecili bezinteresownie niemal 7000 godzin, by na wszelkie mozliwe sposoby
pomagac dzieciom i nies¢ dalej DOBRO.

Wolontariat to nie tylko wsparcie wielu indywidualnych oséb, ale takze zaprzyjaznionych z Domem Aniotdw Strézéw szkot. W
2023 roku wspétpracowalismy z 12 placowkami edukacyjnymi z Katowic, Chorzowa i Sosnowca, ktdrych uczniowie regularnie
wtgczali sie w zbidrki - kwestujgc oraz w akcje charytatywne - pomagajac w ich promocji lub w trakcie trwania wydarzenia.
Najbardziej aktywne szkoty to od lat to katowicki Zespo6t Szkdt Prywatnych ,,Szkota jak Dom” i dwa katowickie licea
ogdlnoksztatcgce - im. Adama Mickiewicza oraz im. rtm. W. Pileckiego.

W 2023 roku kontynuowali$my rozwdj programu wolontariatu dla firm. Na state wspétpracowalismy z 10 firmami, ktdrych
teamy pracownikéw wspieraty Stowarzyszenie na wiele sposobdéw, m.in.:

- Organizujgc warsztaty dla dzieci we wszystkich grupach wiekowych - dzielenie sie swojg pasjg, doswiadczeniem i
kompetencjami zawodowymi. Za nami m.in. zajecia z obszaru cyberbezpieczenstwa, edukacji finansowej, edukacji ekologiczne;j
w Anielskim Ogrodzie Klimatycznym czy rycerskie turnieje,

- Organizujac warsztaty dla dzieci we wszystkich grupach wiekowych - dzielenie sie swojg pasja, doswiadczeniem i
kompetencjami zawodowymi. Za nami m.in. zajecia z obszaru cyberbezpieczenstwa, edukacji finansowej, edukacji ekologicznej
w Anielskim Ogrodzie Klimatycznym czy rycerskie turnieje.

PROJEKTY CHARYTATYWNE

- BIEGNIJ DLA ANIOLOW! to doroczny bieg charytatywny potaczony z piknikiem rodzinnym z okazji Dnia Dziecka. Wydarzenie z
roku na rok przycigga do Parku Kosciuszki coraz wiecej chetnych. Trase 5 km oraz biegi dla dzieci o réznych 3 dystansach mozna
przeby¢ biegnac, idac z kijkami, maszerujgc czy spacerujac. Licza sie: dobra zabawa i aktywne spedzenie czasu oraz wspdlny dla
wszystkich cel - zebranie funduszy na zapewnienie Anielskich wakacji dzieciom z Domu Aniotow Strézéw. W 2023 dla Aniotow
pobiegto az 615 dzieci i dorostych.

- Kolejne sportowe charytatywne wydarzenie, to METROPOLITALNY RAID ROWEROWY, ktory zorganizowalismy wraz ze
Stowarzyszeniem FORUM KATOWIC w Dolinie Trzech Stawdéw w Katowicach. To kolejna okazja, by przez sportowg rywalizacje
zmieniac $wiat dzieci z Domu Aniotéw Strézéw na lepszy - do pokonania byta 10-kilometrowa trasa rowerowa. Dzieki wsparciu
Partnerow oraz kwescie w czasie Rajdu, mogliémy uzbierac brakujgce fundusze na wakacje dla naszych podopiecznych. W 2023
roku dla dzieci pojechato 320 mitosnikdw rowerowych wyzwan.

- Swiateczna Akcja Pomocy Dzieciom USKRZYDLAMY! to coroczne, flagowe wydarzenie Stowarzyszenia, ktére zawsze odbywa
sie w grudniu. W ramach akgji realizujemy réznorodne swigteczne dziatania, aby dotrze¢ do ludzi dobrej woli i zebra¢ fundusze
na prowadzenie placowek w nowym roku. W 2023 roku akcje ,,Uskrzydlamy” zorganizowalismy po raz 11. Do akcji moze
przystgpic¢ kazdy. Przygotowania rozpoczynamy juz w pazdzierniku, piekgc pierniki - symbol akcji, Pomagajg wszyscy - nasi
podopieczni, zespét Domu Aniotéw Strozéw, wolontariusze i przyjaciele Stowarzyszenia. Od 1 grudnia zaczyna sie akcja
»Pierniczek” i sprzedaz piernikdw w ponad 100 miejscach na terenie $lgskich miast oraz liczne kiermasze swigteczne, kwesty,
zbidrki, loterie i inne wydarzenia. Jak co roku, podczas akcji USKRZYDLAMY dzieki zyczliwo$ci galerii Silesia City Centera
zorganizowalismy kolejng edycje przedswigtecznej, dwudniowej Anielskiej Loterii Charytatywnej skierowanej do klientéw
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galerii.

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

I I 6 I

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

=l

gmina
kilka gmin
powiat

kilka powiatow

Osoby fizyczne

O O O

639

wojewddztwo
kilka wojewodztw
caty kraj

poza granicami kraju

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
 Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

Wspieranie rodziny i systemu pieczy
zastepczej

W oparciu o Ustawe o wspieraniu rodziny i
pieczy zastepczej Stowarzyszenie prowadzito
Placéwki Wsparcia Dziennego tj.
-Specjalistyczna Placéwka Wsparcia Dziennego
Katowice Zateze (sktadajaca sie ze Swietlicy
terapeutycznej dla dzieci w wieku
przedszkolnym i dwéch swietlic terapeutycznych
dla dzieci w wieku szkolnym)
-Placéwka Wsparcia Dziennego w formie pracy
podwdrkowej w Katowicach Zatezu
-Placoéwka Wsparcia Dziennego w formie
Socjoterapeutycznego Klubu Mtodziezowego w
Katowicach Zatezu

-Placéwka Wsparcia Dziennego w formie pracy
podwoérkowej w Chorzowie
-Placéwka Wsparcia Dziennego w formie
opiekunczej z elementami pracy uliczej w
Sosnowcu Juliuszu.

88.99.Z

139 000,00 zt
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W roku sprawozdawczym Stowarzyszenie na
rzecz rodzin, gdzie dzieci i mtodziez s
wychowankami Placéwek, jak réwniez oséb
dorostych z terenu Katowic, Chorzowa i

pomoc spoteczna, w tym pomoc Sosnowca, prowadzito Centrum Wspierania
rodzinom i osobom w trudnej Rodziny, w ktérym osoby te mogg otrzymac
2 sytuacji zyciowej oraz wsparcie indywidualne jak i grupowe poprzez 88.99.Z 110,60 zt
wyréwnywanie szans tych rodzini  |dziatania asystentdw w obszarach: socjalnych,
0s6b psychologicznych, prawnych i zawodowych.

Ponadto w roku sprawozdawczym realizowano
nastepujacy projekt ukierunkowany na
wspieranie rodzin i ich cztonkéw: LOTTO 2023 -
Anielskie Wsparcie.

Jako wspomagajgce i rozszerzajgce dziatania dla
Placéwek prowadzonych przez Stowarzyszenie,
w minionym roku realizowane byty nastepujgce
programy:

1. Anielska Akademia Talentow dla dzieci i
mtodziezy, ze wszystkich lokalizacji, w ktrorym
gtéwnym zatozeniem jest troska o edukacje i
harmonijny rozwdj w oparciu o pozytywne
bodzZce i doswiadczenia

2. Poznaj Swiat, obejmujacy wszelkie wyjécia
kulturalno - sportowe, wycieczki, rajdy. Ponadto
w ramach tego programu organizowana jest
letnia akcja Anielskie Lato oraz letni obdz
terapeutyczny dla podopiecznych
Stowarzyszenia.

3. Anielska Akademia Mtodych - projekt dla
miodziezy w wieku 14-25 lat, majacy na celu
wprowadzenie w dorostosc.

dziatalno$¢ na rzecz dzieci i
3 miodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

88.99.7 0,00 zt

¥ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego  Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
Sfera dz'jzjil:::: zozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Stowarzyszenie na podstawie nowelizacji
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i
wolontariacie oraz zapiséw w statucie
Stowarzyszenia w okresie sprawozdawczym
prowadzito w tym zakresie:

-sprzedaz podmiotdéw darowizny, z ktorej
dochdd przeznaczony zostat na cele
statutowe. Dziatania te prowadzone byty na
1 dziatalnos¢ charytatywne;j zasadzie ,,pozostata sprzedaz detaliczna 47.19.Z 0,00 zt
prowadzona w niewyspecjalizowanych
sklepach(w szczegdlnosci przedmiotow
darowizny).

Ponadto czes¢ dziatan miato forme
odptatng, z ktérych dochdéd w catosci
przeznaczony byt na dofinansowanie
realizowanych programéw i w zadnym
momencie nie przynosit zysku.

W ramach dziatalnosci odptatnej
Stowarzyszenie pozyskato srodki na
organizacje letniego wypoczynku dla dzieci i
mtodziezy, to jest organizacje
dwunastodniowego obozu terapeutycznego
nad morzem w Mrzezynie. Obdz ten jest

dziatalnos¢ na rzecz dzieci i jednym z elementdéw pracy korekcyjnej,
2 mtodziezy, w tym wypoczynek |prowadzonej w Placowkach 47.19.Z 0,00 zt
dzieci i mtodziezy Stowarzyszenia, a zarazem podsumowuje

caty rok pracy prowadzony we wszystkich
lokalizacjach, w jakich dziata
Stowarzyszenie.

W obozie wzieto udziat prawie 50
podopiecznych, dla czesci z nich byt to
pierwszy w zyciu wyjazd nad morze.

™ Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza C Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1 73.11.Z

Stowarzyszenie w okresie sprawozdawczym prowadzito dziatalno$é gospodarczg wytgcznie
jako dodatkowg w stosunku do dziatalnosci pozytku publicznego. Stowarzyszenie w ramach
tej dziatalnosci prowadzito nastepujgce dziatania:

-sponsoringowe

-ustugi reklamowe i promocyjne.

Dziatania te byty przede wszystkim ukierunkowane na zdobycie Srodkéw finansowych, ktére
zapewnig dodatkowe finansowanie podstawowych dziatai Stowarzyszenia. Przedmiot w/w
ustug okreslony byt na podstawie zawieranych uméw pomiedzy obiema stronami.

2 47.91.2

Stowarzyszenie w okresie sprawozdawczym prowadzito sprzedaz detaliczng w ramach sklepu
charytatywnego. Sprzedaz ta byta dziataniem wspomagajgcym, ale réwniez miato za zadanie
promowanie Stowarzyszenia, zwrdcenie uwagi na podstawowy przedmiot dziatalnosci.
Sprzedaz ta dotyczyta:

- sprzedazy kartek $wigtecznych

-sprzedazy kalendarza charytatywnego Domu Aniotédw Strézow

-sprzedazy specjalnie dedykowanych Stowarzyszeniu przedmiotdéw tj. filizanki, kubki, apaszki,
poszetki, wyroby bizuteryjne, torby i plecaki. Sprzedawane produkty dedykowane dzieciom
jak i dorostym.

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 4111 520,90 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 3369 847,29 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 161 606,00 zt
c) przychody z dziatalnosSci gospodarczej 538 142,81 zt

d) przychody finansowe

22 244,10 zt

e) pozostate przychody

19 680,70 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 139195,13 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 1083932,85 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkow budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 1083 932,85 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 2847 318,12 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich

850,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

841419,13 z

¢) z darowizn od 0séb prawnych

1414 608,46 zt

majgtkowych)

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 52297,72
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

g) z dziatalnosci gospodarczej

538 142,81 zt

2.4. Zinnych Zrédet

41 074,80 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy

521 506,75 zt

okresie sprawozdawczym ogotem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

139 195,13 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Prowadzenie Placéwek Wsparcia Dziennego dla dzieci i mtodziezy

139 195,13 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 4218 873,01 zt 139 195,13 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3240 180,70 zt 139 195,13 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 150 615,39 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 393 253,84 zt
d) koszty finansowe 92 811,77 zt
e) koszty administracyjne 264 515,38 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 77 495,93 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 129 666,59 zt
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5.2. Wynik dziatalno$ci odptatnej pozytku publicznego

10990,61 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

144 888,97 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

w tym: wysokos$¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 144 888,97 zt

[T zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[¥ z podatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

swolnien [T zpodatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku r— z op’faty ska rbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej ¥ Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a O Nie

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

O O

nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

[T witasnosé

uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach [ uty Y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: W uzyczenie

dzierzawa

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

41 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

27,57 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

58 0séb
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2.1. Organizacja posiada cztonkéw

& Tak
" Nie

17 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

i+ Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

186 0sdb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0 os6b

tym:
b) inne osoby

186 o0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

51 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego

0 os6b

tym:

b) inne osoby

51 oséb

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

76 0s6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0 os6b

tym:
b) inne osoby

76 0s6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1894 796,10 zt

a) z tytutu umow o prace

1576 410,99 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1509 251,91 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 47 073,20 zt
- inne $wiadczenia 20 085,88 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 318 385,11

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

1846 430,84 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1846 430,84 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

48 365,26 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

8 446,48 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1815,83 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 9 759,88 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 zt
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

19 210,07 zt

Czlonkowie Zarzadu, z tytutu petnionej funkcji w
Stowarzyszeniu, nie otrzymujg wynagrodzenia.
Wynagrodzenie Czionkéw Zarzadu, zwigzane jest z ich
zatrudnieniem na podstawie uméw o prace.

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

i Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych * Nig
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzgdu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Prowadzenie Placowki Prowadzenie regularnych i Miasto Katowice 134 628,00 zt
Wsparcia Dziennego w statych dziatan w dzielnicy, w
formie pracy podwdrkowej |oparciu o zajecia i warsztaty
realizowanej przez animacyjne, profilaktyczne,
wychowawce w dzielnicy socjoterapeutyczne, w
Katowice-Zateze naturalnym srodowisku
wychowankéw. Stata obecnos¢
pedagogdéw pozwala nawigzaé
kontakt, relacje, zwiekszy¢
oddziatywania, a najbardziej
potrzebujgce osoby skierowaé
do stacjonarnych form pomocy.
2|Prowadzenie Placowki Dziatania majace na celu Miasto Katowice 89 355,00 zt
wsparcia dziennego w umozliwienie i danie szansy na
formie specjalistycznej - start w doroste zycie,
miodziezowego klubu zakoniczenie edukacji, nabycie
specjalistycznego w dzielnicy |realnych umiejetnosci i
Katowice-Zateze narzedzi, tak aby w jak
najlepszy sposéb poradzi¢ sobie
W Zyciu.
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3|Zapewnienie w ramach
placéwki wsparcia
dziennego, pomoc dzieciom i
miodziezy oraz rodzinom z
zaburzong funkcjg
opiekunczo-wychowawczg,
w szczegolnosci z
problemem alkoholowym

Zadanie realizowane w ramach
Placéwki Wsparcia Dziennego w
formie pracy podwodrkowej w
Chorzowie, dla dzieci i
mtodziezy, spedzajgcej czas
wolny na placach, podwadrkach
dzielnicy Batory. Dziatania
realizowane poprzez dyzury
uliczne, animacje, warsztaty
profilaktyczne i
socjoterapeutyczne, programy
edukacyjne.

Miasto Chorzéw

108 000,00 zt

41Siegnij po Zdrowie

Zadanie realizowane w ramach
Placéwki Wsparcia Dziennego w
formie opiekuniczej, z
elementami pracy ulicznej.
Dziatania skierowane sg do
dzieci i mtodziezy pochodzgcych
z zagrozonych wykluczeniem
spotecznym srodowisk, czesto z
rodzin dysfunkcyjnych, ubogich,
wielodzietnych, realizowane
m.in poprzez: pomoc socjalng,
zajecia socjoterapeutyczne,
zajecia profilaktyczno-
edukacyjne.

Gmina Sosnowiec

200 000,00 zt

5[KLUB ROZWOJU DZIECI |
MtODZIEZY” w ramach
profilaktycznej dziatalnosci
informacyjnej i edukacyjnej
w zakresie rozwigzywania
problemoéw alkoholowych i
przeciwdziatania
narkomanii”

Celem zadania jest kontynuacja
wsparcia dla dzieci, mfodziezy
oraz ich rodzin, ktére byto
udzielane w ramach wczesniej
prowadzonego Anielskiego
Klubu Rozwoju oraz nabér
nowych podopiecznych. W
kontekscie przeciwdziatania
narkomanii chcemy
wyeliminowac badz
zredukowaé wptyw znaczacych
czynnikow ryzyka
uzywania/naduzywania
substancji psychoaktywnych
bad? je ostabi¢/kompensowac
poprzez wzmacnhianie
czynnikéw chronigcych.

Miasto Chorzow

46 000,00 zt

6|Prowadzenie placéwki
wsparcia dziennego w
formie specjalistycznej -
Swietlicy specjalistycznej w
dzielnicy Katowice-Zateze

Wsparcie dzieci i mtodziezy
pochodzacych z rodzin, ktdére
bedac dysfunkcyjne nie
stanowig dla nich
wystarczajgcego oparcia w
zakresie emocjonalnym,
kompetencji spotecznych i
réwiesniczych, edukacyjnym
psychicznym. Dziatania
prowadzone przez kadre
Placéwki, dajg szanse na
uzyskanie pomocy, wsparcia,
bez opuszczania srodowiska
rodzinnego.

Miasto Katowice

426 677,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe

" Tak
® Nig
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4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamodwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 * Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. O N
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego IE

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

Zostato przeprowadzone badanie Sprawozdania finansowego za rok 2023, przez niezaleznego biegtego rewidenta,
ktéry wydat opinie - bez zastrzezeh

Sprawozdanie finansowe Stowarzyszenia za rok zakonczony 31 grudnia 2022 r. nie podlegato obowigzkowi badania
przez biegtego rewidenta.

Monika Bajka
Agnieszka Kubera
Maciej Rog6z

2024-07-15
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