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Data zamieszczenia sprawozdania 2024-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina M. KATOWICE

Powiat M. KATOWICE

Ulica ANDRZEJA Nr domu 12 A Nr lokalu 

Miejscowość KATOWICE Kod pocztowy 40-061 Poczta KATOWICE Nr telefonu 32-251-75-33

Nr faksu 32-251-75-33 E-mail anioly@anioly24.pl Strona www www.anioly24.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-04-26

2005-12-21

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 27755397400000 6. Numer KRS 0000009221

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Monika Bajka Prezes Zarządu TAK

Agnieszka Kubera Wiceprezes ds 
Programowych

TAK

Maciej Rogóż Wiceprezes ds 
Administracyjnych

TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Karolina Morawiec Przewodnicząca Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Barbara Kaczmarczyk- 
Wichary

Wiceprzewodnicząca 
Komisji

TAK

Agata Piotrowska Sekretarz TAK

STOWARZYSZENIE POMOCY DZIECIOM I MŁODZIEŻY "DOM ANIOŁÓW STRÓŻÓW"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

- pomoc społeczna i psychologiczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w 
trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywanie szans tych rodzin i osób,
- ochrona i promocja zdrowia,
- nauka, szkolnictwo wyższe, edukacja, oświata i wychowanie,
- wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,
- promocja i organizacja wolontariatu,
- działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechniania i ochrony praw dziecka,
- przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym,
- działalność na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów 
wymienionych w art. 3 ust. 2 i w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie, w zakresie określonym, w art. 4 ust. 1 pkt
1-32 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. Do 
realizacji powyższego celu Stowarzyszenie zdąża, przy zachowaniu
obowiązujących przepisów prawa, poprzez:
- prowadzenie placówek wsparcia dziennego, całodobowych placówek
opiekuńczo -wychowawczych oraz innych placówek dla dzieci i młodzieży, 
a także organizowanie programów leczniczych, edukacyjnych, 
profilaktycznych i innych grupowych i indywidualnych form opieki,
pomocy i edukacji psychologicznej dla dzieci, młodzieży i dorosłych,
- prowadzenie i wspieranie pomocy psychologicznej, socjalnej, prawnej i 
resocjalizacyjnej,
- prowadzenie obiektów i placówek sportowych oraz organizowanie sekcji 
sportowych dla dzieci i młodzieży,
- prowadzenie placówek poradnictwa i terapii psychologicznej, 
psychoterapeutycznej oraz innych indywidualnych i grupowych form 
pomocy psychologicznej i psychoterapeutycznej,
- organizowanie wydarzeń kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych,
- organizowanie oraz udział w konferencjach, seminariach, warsztatach i 
szkoleniach z zakresu problematyki społecznej oraz dotyczących 
funkcjonowania organizacji pozarządowej,
- przyznawanie wyróżnień osobom i podmiotom, które mają szczególne 
zasługi na rzecz Stowarzyszenia oraz osób wykluczonych,
- współpracę z organami Unii Europejskiej, instytucjami państwowymi, 
administracją rządową i samorządową, organizacjami pozarządowymi a 
także podmiotami prowadzącymi działalność gospodarczą i osobami 
fizycznymi w zakresie objętym celami Stowarzyszenia poprzez wspólną 
realizację działań, projektów, programów, imprez i innych,
- wspieranie organizacji pozarządowych m.in. poprzez wsparcie 
merytoryczne oraz udzielanie dotacji, darowizn, nagród w obszarach 
zgodnych z celami Stowarzyszenia,
- wspieranie osób fizycznych m.in. poprzez udzielanie stypendiów, dotacji, 
darowizn, nagród w obszarach zgodnych z celami Stowarzyszenia,
- prowadzenie badań społecznych i upowszechnianie wiedzy z zakresu 
problematyki społecznej, wychowania, kultury, sportu, i edukacji,
- organizowanie miejsc pracy dla osób rekrutujących się z placówek 
Stowarzyszenia,
- pozyskiwanie środków finansowych i rzeczowych oraz usług i czynności 
wspomagających działania zgodne ze statutowymi celami Stowarzyszenia,
- prowadzenie działalności edukacyjnej i promocyjnej na rzecz osób 
pozostających na marginesie życia społecznego z wykorzystaniem 
billboardów, środków masowego przekazu i własnych publikacji.
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10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

W okresie sprawozdawczym, Stowarzyszenie realizowało cele statutowe, 
poprzez:
1. Prowadzenie Specjalistycznej Placówki Wsparcia Dziennego, w 
Katowicach Załężu, składającej się z :
- świetlicy terapeutycznej dla dzieci w wieku przedszkolnym
- świetlicy terapeutycznej dla dzieci w młodszym wieku szkolnym
- świetlicy terapeutycznej dla dzieci w starszym wieku szkolnym.
2. Prowadzenie Placówki Wsparcia Dziennego w formie Pracy 
podwórkowej w Katowicach Załężu
3. Prowadzenie Placówki Wsparcia Dziennego w formie 
Socjoterapeutycznego klubu młodzieżowego w Katowicach Załężu
4. Prowadzenie Psychoprofilaktycznego Programu dla dzieci i młodzieży w 
Chorzowie Batorym
5. Prowadzenie Placówki Wsparcia Dziennego w formie pracy 
podwórkowej w Chorzowie
6. Prowadzenie Placówki Wsparcia Dziennego w formie opiekuńczej z 
elementami pracy ulicznej w Sosnowcu Juliuszu
7. Prowadzenie Centrum Wspierania Rodzin
8. Realizację programu Akademii Rozwoju Talentów
9. Realizację programu Poznaj Świat
10. Realizację Pocovidowego Programu Edukacyjnego
Ponadto Stowarzyszenie realizowało swoje cele, poprzez:
1. Organizację wolontariatu
2. Organizację akcji charytatywnych
3. Organizację projektów społecznych
4. Organizację praktyk i staży
5. Współpracę z instytucjami publicznymi, przedsiębiorcami, mediami
6. Współpracę z uczelniami wyższymi, szkołami publicznymi

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Stowarzyszenie w 2023 roku prowadziło działalność w następujących lokalizacjach:
- w Katowicach Załężu
- w Chorzowie Batorym
- w Sosnowcu Juliuszu.
Najważniejsze osiągnięcie Stowarzyszenia w roku 2023 r:
- Nieprzerwana działalność wszystkich placówek mimo ogromnego wzrostu kosztów utrzymania i codziennej opieki dla ponad 
600 dzieci.
- Dokończenie remontu w Domu Aniołów Stróżów w Chorzowie - Batorym oraz rozpoczęcie prac przygotowawczych do 
remontu w Domu Aniołów Stróżów w Sosnowcu - Juliuszu, co było możliwe dzięki przeprowadzonej zbiórce oraz pomocy wielu 
dobrych ludzi i firm.
- Nawiązanie współpracy z Centrum Medycznym Bluemed Clinic celem rozwoju programu podstawowych badań medycznych 
dla każdego dziecka - 360 wizyt w 2023 roku
- Poszerzenie zakresu wsparcia psychologicznego dla dzieci w każdej z placówek i objęcie programem kolejnych dzieci.
- Kontynuacja specjalistycznego programu indywidualnych korepetycji dla dzieci „Pocovidowy Program Edukacyjny”, którym 
obecnie objętych jest 79 podopiecznych.
- Organizacja 13. edycji akcji Anielskie Lato, w której wzięło udział 285 dzieci oraz Anielskiego Obozu Terapeutycznego dla 50 
podopiecznych.
- Realizacja 5 kampanii fundraisingowych: kampania 1,5%, akcje na Dzień Dziecka i wakacje, zbiórki na remont Domu Aniołów 
Stróżów w Sosnowcu - Juliuszu oraz akcja świąteczna
- Rozwój działu HR, który w obliczu wielu wyzwań rekrutacyjnych ułatwił wzmocnienie kadry merytorycznej pracującej 
codziennie w placówkach na rzecz dzieci oraz w obszarze fundraisingu i kadr/finansów.
- Otrzymanie wyróżnienia od Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach za wieloletnią współpracę i organizację praktyk studenckich 
dla studentów kierunków społecznych.
- Rozwój wolontariatu w Domu Aniołów Stróżów dzięki otrzymaniu do realizacji projektu “Wsparcie Organizacji Wolontariatu” 
na lata 2023-2026 z Narodowego Instytutu Wolności oraz otrzymanie nagrody Marszałka “Śląskie Orły Wolontariatu”.
- Organizacja kolejnych edycji flagowych akcji i wydarzeń charytatywnych Domu Aniołów Stróżów: meczu z gwiazdami w 
Spodku, biegu z okazji Dnia Dziecka, rajdu rowerowego akcji oraz Świątecznej Akcji Pomocy Dzieciom “Uskrzydlamy”, a także 
udział jako partner społeczny w Europejskim Kongresie Gospodarczym.
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- Pozyskanie oraz wdrożenie nowych rozwiązań technologicznych ułatwiających codzienną pracę związaną z zarządzaniem 
projektami: CRM4NGO, 2do2, a także platformy Microsoft 365 do użytku całego Stowarzyszenia.

W roku 2023 przeprowadziliśmy:
- 1504 godzin zajęć specjalistycznych
- 1515 godzin zajęć z pomocy społecznej
- 2215 godzin zajęć z zakresu nauki umiejętności społecznych
- 360 wizyt u specjalistów
- 774,5 godzin w ramach Programu Edukacyjnego indywidualnych korepetycji
- 1655 godzin zajęć edukacyjnych i reedukacyjnych
- 492 godzin zajęć w ramach Programu Akademii Talentów
- 1435,5 godzin zajęć z zakresu organizacji czasu wolnego
- 186 wyjść i wycieczek

PODOPIECZNI STOWARZYSZENIA
Ponad 600 dzieci z trudnych, poprzemysłowych środowisk nadaje sens naszej codziennej pracy. Zmagające się na co dzień z 
niesprawiedliwością i przeciwnościami losu, trudnym otoczeniem i problemami w rodzinie, w Domu Aniołów Stróżów otrzymują 
szansę na szczęśliwe dzieciństwo i dobrą przyszłość. JESTEŚMY i wspólnymi siłami ZMIENIAMY ICH ŻYCIE NA LEPSZE! 
We wszystkich 3 miastach - Katowicach - Załężu, Chorzowie - Batorym i Sosnowcu - Juliuszu - w 2023 roku pomogliśmy 
dokładnie 639 podopiecznym.
Prowadzimy programy w 6 specjalistycznych placówkach wsparcia dziennego - Domach (w Katowicach - Załężu, Chorzowie - 
Batorym i Sosnowcu - Juliuszu) oraz działania uliczne. W Domach, w których dzieci spędzają 5 - 7 godzin dziennie, w 2023 roku 
codzienną pomoc i opiekę znalazło 160 dzieci. Pod opieką wychowawców i wolontariuszy mają możliwość rozwijania się, nauki, 
zabaw, budowania relacji, dbania o higienę osobistą oraz uczestnictwa w specjalistycznych zajęć terapeutycznych. Zapewniamy 
im także posiłki, w tym ciepłe obiady oraz - z powodu kryzysu  ekonomicznego rodzin - paczki żywnościowe. W placówkach 
podwórkowych - na ulicach, podwórkach, boiskach trudnych dzielnic - docieramy codziennie do dzieci, które same nie przyjdą 
po pomoc. W 2023 roku w formie podwórkowej dotarliśmy aż do 479 podopiecznych.
W Domu Aniołów Stróżów otaczamy opieką dzieci w wieku od 2,5 do 18 lat. W 2023 roku zanotowaliśmy widoczny wzrost 
(12%) liczby podopiecznych. Wynika on z ciągłego poszerzania zakresu pomocy m.in. o program bezpłatnej pomocy 
psychologicznej, stomatologicznej i podstawowej opieki zdrowotnej, muzykoterapii, a także rozwoju oferty działań 
podwórkowych, zajęć dodatkowych czy wyjść i wycieczek.
Najwięcej dzieci (479) pod opieką Domu Aniołów Stróżów korzysta z pomocy w formie placówki podwórkowej - 77%. Dzięki 
czujnym obserwacjom pedagogów ulicznych 19 dzieci (12% podopiecznych świetlic) z programu ulicznego przeszło pod dzienną 
opiekę w placówce stacjonarnej. Dzieci, które korzystały z obydwóch form pomocy nie zostały ujęte na poniższym wykresie.
Obszarem, który zamieszkuje najwięcej naszych podopiecznych jest Załęże - dzielnica Katowic ( 339 - wzrost o 22% względem 
2022), w której działamy od 1999 roku, czyli już od 25 lat!  Na drugim miejscu jest Chorzów - Batory (161), a zaraz za nim 
Sosnowiec - Juliusz (120).  Im dłużej działamy na konkretnym obszarze, tym większe zaufanie udaje się nam zbudować, 
pogłębiać relacje z mieszkańcami i na bieżąco dokonywać diagnozy społecznej. Podobnie jak w przypadku placówek wsparcia 
dziennego, również w przypadku placówek podwórkowych to w Katowicach - Załężu najwięcej dzieci ( 229 - o 40% więcej 
względem 2022) znalazło opiekę, bezpieczeństwo i wsparcie.
ZAJĘCIA SPECJALISTYCZNE
By sprostać potrzebom dzieci, w 2023 postawiliśmy duży nacisk na szeroki wachlarz zajęć specjalistycznych. W efekcie aż 141 
dzieci, co stanowi aż 58% więcej niż w 2022 korzystało z tej formy wsparcia - m.in.  terapia logopedyczna, wsparcie psychologa - 
zarówno w formie terapii indywidualnej, jak i grupowej, nauka szybkiego czytania, zajęcia rytmiczne, muzykoterapia.
Ponadto grupa przedszkolna (21 dzieci) została objęta Metodą Dobrego Startu, czyli specjalistycznym programem edukacyjnym 
dla dzieci w wieku przedszkolnym. To szczególnie ważne, ponieważ pozwala dzieciom na pokonywanie własnych wrodzonych 
lub nabytych barier i ograniczeń oraz przygotować dzieci do pójścia do szkoły.
Łącznie w 2023 roku przeprowadziliśmy 1504 godziny zajęć specjalistycznych oraz 1655 godzin zajęć edukacyjnych i 
reedukacyjnych, w tym nauki czytania metodą symultaniczno - sekwencyjną.
Poza wymienionymi zajęciami specjalistycznymi, 4 dzieci zostało zdiagnozowanych, a następnie uczestniczyło w 
specjalistycznych zajęciach terapeutycznych w placówce In Corpore oferującej kompleksową pomoc diagnostyczno - 
terapeutyczną, z którą od wielu lat  współpracujemy na rzecz naszych podopiecznych.
Są to dzieci zmagające się z dysfunkcjami wieku rozwojowego, tj. zaburzenia emocjonalne, zaburzenia koncentracji, 
nadpobudliwość psychoruchowa, spektrum autyzmu. Z tej formy wsparcia korzystały przedszkolaki w Domu Aniołów Stróżów w 
Katowicach - Załężu (dzieci w wieku od 2,5 do 5 lat).
PROGRAM POZNAJ ŚWIAT
POZNAJ ŚWIAT to program, którego celem jest odkrywanie i poznawanie otaczającego świata – tego bliższego i dalszego – 
dające podopiecznym Domu Aniołów Stróżów szerszą perspektywę oraz doświadczenie pozwalające przełamywać bariery 
społeczne. Budzi ciekawość motywującą do pracy nad sobą, edukacji i rozwoju. W 2023 roku w programie wzięło udział 372 
podopiecznych. 
W ramach programu organizujemy wyjazdy na obozy terapeutyczne i rozwojowe, wycieczki, rajdy, półkolonie, a także wyjścia 
do kina, teatru, sal zabaw, na wydarzenia sportowe i kulturalne, centrum nauki i inne - łącznie w 2023 roku było ich aż 186! 
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Takie aktywności wzmacniają umiejętności zadaniowe oraz społeczne podopiecznych Domu Aniołów Stróżów, dają szansę na 
kontakt z naturą, rozbudzenie ciekawości światem. Maluchy poznają nowe miejsca, lecz zanim do nich dotrą, rozwijają 
umiejętności planowania, organizowania wyjazdów. W 2023 roku łącznie zorganizowaliśmy 1435 godzin zajęć organizacji czasu 
wolnego.
PROGRAM EDUKACYJNY
Wciąż kontynuujemy Intensywny program indywidualnych korepetycji POCOVIDOWY PROGRAM EDUKACYJNY, który 
wdrożyliśmy w ostatnim kwartale 2021 roku. Program jest odpowiedzią na ogromne zaległości dzieci w nauce wynikające z 
wielu miesięcy podyktowanej pandemią izolacji i nauki online, w której wiele dzieci w ogóle nie brało udziału. Skala problemu 
była tak wielka, że młodsze dzieci przestały lub nie nauczyły się pisać i czytać, starsze zapomniały tabliczki mnożenia, miały 
trudności z matematyką, językiem polskim i językiem angielskim.
W 2023 roku tą formą pomocy objętych było 79 dzieci ze wszystkich placówek, z którymi regularnie pracowało 45 
korepetytorów i wolontariuszy. Warto podkreślić, że wielu z nich pomaga więcej niż 1 podopiecznemu Domu Aniołów Stróżów, 
stąd różnica pomiędzy liczbą dzieci a korepetytorów. Obecnie indywidualnych korepetycji najbardziej potrzebują dzieci w wieku 
od 10 do 14 lat. Łącznie w 2023 roku przeprowadziliśmy aż 774,5 godzin indywidualnych zajęć.
Dzięki zaangażowaniu tak wielu osób we wsparcie dzieci w edukacji, program wciąż przynosi świetne efekty: pojawiają się 
pierwsze piątki z matematyki, dobrze napisane dyktanda czy listy w języku angielskim, ale najważniejsze jest to, że wzmocniła 
się motywacja dzieci do nauki. To pierwszy na tak szeroką skalę zaprojektowany program edukacyjny w 30-letniej historii 
działalności Domu Aniołów Stróżów.
AKADEMIA ROZWOJU TALENTÓW
Od wielu lat w Domu Aniołów Stróżów prowadzimy ANIELSKĄ AKADEMIĘ ROZWOJU TALENTÓW. W 2023 przeprowadziliśmy 
492 godzin różnorodnych zajęć. Program daje dzieciom możliwość zdobywania wielozmysłowych doświadczeń,  nauki, odwagi i 
samodzielności oraz umiejętności koncentracji i uwrażliwienia na świat. Z zajęć prowadzonych w ramach Anielskiej Akademii 
Rozwoju Talentów skorzystało w 2023 roku 160 dzieci.
Największym powodzeniem cieszą się zajęcia z programowania oraz tworzenia gier komputerowych ( 43 dzieci) oraz 
ogólnorozwojowe zajęcia sportowe (41 dzieci). Nasi podopieczni wspinają się na ściance, grają w tenisa stołowego, pływają, 
jeżdżą na rowerach, ćwiczą jogę. Zarówno programowanie, jak i zajęcia sportowe uczą dzieci współpracy w grupie, wzmacniają 
ich pewność siebie i dyscyplinę, pokazując, że cierpliwość i zaangażowanie przynosi dobre owoce.
Warsztaty Little Bit Academy - cykl zajęć z programowania, tworzenia gier wideo, a także projektowania graficznego oraz 
bezpieczeństwa w Sieci. Warsztaty uczą dzieci logicznego myślenia i rozwiązywania problemów, dają się kreatywnie „wyżyć”, 
rozwijają umiejętności analityczne i przygotowują do pracy z nowoczesnymi technologiami. 
25 podopiecznych szybko „złapało bakcyla” i stworzyło własną grę komputerową.
Ścianka wspinaczkowa „SIM Inwestujemy w pasje” -  nauka wspinaczki pod okiem profesjonalnych instruktorów. Po kilku 
miesiącach intensywnych treningów 23  podopiecznych mogło przetestować nowo nabyte wspinaczkowe umiejętności podczas 
prawdziwych zawodów. W czasie wakacji 2023 wyjechali na wspinaczkę w Jurze Krakowsko-Częstochowskiej. Z pasją wspinają 
się do dzisiaj.
ANIELSKIE LATO
to dwumiesięczny, wakacyjny program Domu Aniołów Stróżów, który odbywa się co roku od 13 lat i skierowany jest do dzieci z 
trudnych środowisk, które z powodów ekonomicznych nie wyjeżdżają na wakacje i przez całe lato zostają w mieście, często bez 
nadzoru osoby dorosłej. Ma na celu zapewnienie im bezpieczeństwa, stałej opieki i dobrze spędzonego czasu pełnego 
kreatywności, radości i zabawy. Realizowany w sprawdzonej formule 8 tygodni tematycznych, oferujących różnorodne 
bezpłatne zajęcia, warsztaty edukacyjne, socjoterapeutyczne, rozwojowe, wycieczki oraz spotkania z inspirującymi ludźmi. W 
2023 roku w programie wzięło udział 285 uczestników, dla których przeprowadziliśmy łącznie 1031 godzin zajęć.
Organizowane przez nas co roku obozy terapeutyczne są ważnym elementem uzupełniającym codzienną pracę terapeutyczną w 
grupach. Wspólny wyjazd pozwala lepiej poznać dzieci i ich potrzeby, sposób funkcjonowania poza miejscem zamieszkania. To 
nie tylko czas pełen atrakcji, ale również codzienna nauka życia w grupie, brania odpowiedzialności za siebie i innych, nauka 
dogadywania się i rozwiązywania problemów oraz konfliktów.  W 2023 roku 50 podopiecznych ze wszystkich placówek 
wyjechało na wymarzony 10-dniowy obóz  do Mrzeżyna. Dla większości dzieci wymarzony po stokroć, ponieważ nigdy wcześniej 
nie miały okazji zobaczyć morza, posłuchać szumu fal i odpoczywać na piaszczystej plaży. 
PRACA Z RODZINAMI
Rodzice są najważniejszymi osobami w życiu dzieci.  Aby dokonać realnej zmiany w życiu naszych podopiecznych, potrzebna jest 
nie tylko indywidualna praca i zaangażowanie, ale również zmiana środowiska i wsparcie ze strony najbliższych dziecku osób.  
Istotne jest, aby całe rodziny miały możliwość kształtowania swojej przyszłości. Dlatego w Domu Aniołów Stróżów intensywnie 
współpracujemy nie tylko z dziećmi, ale również z ich rodzinami.
W każdej z placówek pedagodzy i wychowawcy na co dzień współpracują z rodzicami dzieci. Ponadto w ramach znajdującego 
się w katowickim Załężu  CENTRUM WSPIERANIA RODZIN asystenci indywidualni pracują z nimi nad poprawą sytuacji życiowej - 
socjalnej, rodzinnej i zawodowej. Zapewniamy pomoc w sytuacji kryzysowej, rozwój umiejętności oraz rozwiązywanie 
problemów wychowawczych, porady prawne czy wsparcie psychologa. W 2023 łącznie pomogliśmy 166 rodzinom naszych 
podopiecznych, z czego 23 jednocześnie znalazło się pod skrzydłami Centrum Wspierania Rodzin.
W 2023 roku dorośli podopieczni wszystkich placówek Domu Aniołów Stróżów odbyli łącznie 3843 (wzrost o 37% względem 
2022) spotkań i rozmów indywidualnych z kadrą świetlic i klubów oraz asystentami w Centrum Wspierania Rodzin. Spotkania 
rodzin z pedagogami w każdej z placówek mają na celu  omówienie i poprawę sytuacji dziecka. Najwięcej takich spotkań odbyli 
rodzice i opiekunowie dzieci ze świetlicy terapeutycznej dla przedszkolaków ( 2,5 do 5 lat) oraz dla dzieci w wieku starszym 
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szkolnym (10 - 14 lat) - liczba kontaktów stanowi 50% (1022) całości.
W Centrum Wspierania Rodzin odbyły się 214 spotkania indywidualne dorosłych podopiecznych z asystentami. Poza 
spotkaniami podopieczni 178 razy odbywali rozmowy telefoniczne - takie porady zwykle trwają min. 30 minut. Celem tych 
kontaktów jest indywidualne omówienie bieżącej sytuacji rodziny oraz udzielenie wsparcia. Wiele rodzin objętych pomocą 
Stowarzyszenia to osoby, które ponadto intensywnie korzystają z pomocy społecznej,  z którą Dom Aniołów Stróżów na co 
dzień współpracuje.
WOLONTARIAT
Działalność Stowarzyszenia w obecnym i wciąż zwiększającym się wymiarze pomocy nie byłaby możliwa bez wsparcia 
wolontariuszy. 
W 2023 roku współpracowaliśmy aż z 298 wolontariuszami.  Najwięcej, bo 51,5% wolontariuszy (153) włączyło się we wszystkie 
organizowane przez Dom Aniołów Stróżów charytatywne akcje, takie jak wydarzenia sportowe, pikniki, konferencje, kiermasze 
oraz wszelkie aktywności, do których zostaliśmy zaproszeni jako partner społeczny. W bezpośredniej pracy z dziećmi wspierało 
nas systematycznie 83 wolontariuszy (49%). 62 wolontariuszy współpracowało ze Stowarzyszeniem w wielu obszarach. W 2023 
roku bardzo mocno rozwinęliśmy program wolontariatu w Domu Aniołów Stróżów dzięki środkom otrzymanym z Narodowego 
Instytutu Wolności w ramach programu Wsparcia Organizacji Wolontariatu. Dzięki temu:
- do zespołu dołączył pełnoetatowy koordynator wolontariatu,
- realizujemy spotkania integracyjne oraz szkolenia dla wolontariuszy,
- wolontariusze w ramach programu mini-grantów mogą realizować swoje pomysły na twórcze spędzanie czasu z 
podopiecznymi,
- stworzyliśmy Akademię Rozwoju Talentów dla wolontariuszy.
Akademia Rozwoju Talentów polega na zapewnieniu możliwości rozwoju wolontariuszom oraz praktykantom, którzy myślą 
długoterminowo o działaniu w Domu Aniołów Stróżów. Do projektu zaprosiliśmy m.in. wolontariuszy studiujących psychologię 
czy pracę socjalną. Docelowo pragniemy, by nasi wolontariusze stali się wychowawcami z sercem na dłoni, dającym ciepło i 
opiekę dzieciom każdego dnia.
Ogromnie nas cieszy, że zdecydowana większość nowych wolontariuszy sama się zgłasza do pomocy, poprzez polecenia i dobre 
słowo ze strony wszystkich, którzy dotychczas mieli możliwość wspierać Dom Aniołów Stróżów. Co mówią? Że chcą pomagać, 
bo dzieci są ważne i ten sposób czują, że realizują istotną społecznie misję, zmieniając świat podopiecznych Stowarzyszenia na 
lepsze.
Łącznie nasi wolontariusze w 2023 roku poświęcili bezinteresownie niemal 7000 godzin, by na wszelkie możliwe sposoby 
pomagać dzieciom i nieść dalej DOBRO.
Wolontariat to nie tylko wsparcie wielu indywidualnych osób, ale także zaprzyjaźnionych z Domem Aniołów Stróżów szkół. W 
2023 roku współpracowaliśmy z 12 placówkami edukacyjnymi z Katowic, Chorzowa i Sosnowca, których uczniowie regularnie 
włączali się w zbiórki - kwestując oraz w akcje charytatywne - pomagając w ich promocji lub w trakcie trwania wydarzenia. 
Najbardziej aktywne szkoły to od lat to katowicki Zespół Szkół Prywatnych „Szkoła jak Dom” i dwa katowickie licea 
ogólnokształcące - im. Adama Mickiewicza oraz im. rtm. W. Pileckiego.
W 2023 roku kontynuowaliśmy rozwój programu wolontariatu dla firm. Na stałe współpracowaliśmy z 10 firmami, których 
teamy pracowników wspierały Stowarzyszenie na wiele sposobów, m.in.:
- Organizując warsztaty dla dzieci we wszystkich grupach wiekowych - dzielenie się swoją pasją, doświadczeniem i 
kompetencjami zawodowymi. Za nami m.in. zajęcia z obszaru cyberbezpieczeństwa, edukacji finansowej, edukacji ekologicznej 
w Anielskim Ogrodzie Klimatycznym czy rycerskie turnieje,
- Organizując warsztaty dla dzieci we wszystkich grupach wiekowych - dzielenie się swoją pasją, doświadczeniem i 
kompetencjami zawodowymi. Za nami m.in. zajęcia z obszaru cyberbezpieczeństwa, edukacji finansowej, edukacji ekologicznej 
w Anielskim Ogrodzie Klimatycznym czy rycerskie turnieje.
PROJEKTY CHARYTATYWNE
- BIEGNIJ DLA ANIOŁÓW!  to doroczny bieg charytatywny połączony z piknikiem rodzinnym z okazji Dnia Dziecka. Wydarzenie z 
roku na rok przyciąga do Parku Kościuszki coraz więcej chętnych. Trasę 5 km oraz biegi dla dzieci o różnych 3 dystansach można 
przebyć biegnąc, idąc z kijkami, maszerując czy spacerując. Liczą się: dobra zabawa i aktywne spędzenie czasu oraz wspólny dla 
wszystkich cel - zebranie funduszy na zapewnienie Anielskich wakacji dzieciom z Domu Aniołów Stróżów. W 2023 dla Aniołów 
pobiegło aż 615 dzieci i dorosłych.
- Kolejne sportowe charytatywne wydarzenie, to METROPOLITALNY RAJD ROWEROWY, który zorganizowaliśmy wraz ze 
Stowarzyszeniem  FORUM KATOWIC  w  Dolinie Trzech Stawów w Katowicach. To kolejna okazja, by przez sportową rywalizację 
zmieniać świat dzieci z Domu Aniołów Stróżów na lepszy - do pokonania była 10-kilometrowa trasa rowerowa. Dzięki wsparciu 
Partnerów oraz kweście w czasie Rajdu, mogliśmy uzbierać brakujące fundusze na wakacje dla naszych podopiecznych. W 2023 
roku dla dzieci pojechało 320 miłośników rowerowych wyzwań.
- Świąteczna Akcja Pomocy Dzieciom USKRZYDLAMY! to coroczne, flagowe wydarzenie Stowarzyszenia, które zawsze odbywa 
się w grudniu.  W ramach akcji realizujemy różnorodne świąteczne działania, aby dotrzeć do ludzi dobrej woli i zebrać fundusze 
na prowadzenie placówek w nowym roku. W 2023 roku akcję „Uskrzydlamy” zorganizowaliśmy po raz 11. Do akcji może 
przystąpić każdy. Przygotowania rozpoczynamy już w październiku, piekąc  pierniki - symbol akcji, Pomagają wszyscy - nasi 
podopieczni, zespół Domu Aniołów Stróżów, wolontariusze i przyjaciele Stowarzyszenia. Od 1 grudnia zaczyna się akcja 
„Pierniczek” i sprzedaż pierników w ponad 100 miejscach na terenie śląskich miast oraz liczne kiermasze świąteczne, kwesty, 
zbiórki, loterie i inne wydarzenia. Jak co roku, podczas akcji USKRZYDLAMY dzięki życzliwości galerii Silesia City Centera 
zorganizowaliśmy kolejną edycję przedświątecznej, dwudniowej Anielskiej Loterii Charytatywnej skierowanej do klientów 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

639

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

galerii.

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 Wspieranie rodziny i systemu pieczy 
zastępczej

W oparciu o Ustawę o wspieraniu rodziny i 
pieczy zastępczej Stowarzyszenie prowadziło 
Placówki Wsparcia Dziennego tj.
-Specjalistyczna Placówka Wsparcia Dziennego 
Katowice Załęże (składająca się ze świetlicy 
terapeutycznej dla dzieci w wieku 
przedszkolnym i dwóch świetlic terapeutycznych 
dla dzieci w wieku szkolnym)
-Placówka Wsparcia Dziennego w formie pracy 
podwórkowej w Katowicach Załężu
-Placówka Wsparcia Dziennego w formie
Socjoterapeutycznego Klubu Młodzieżowego w 
Katowicach Załężu
-Placówka Wsparcia Dziennego w formie pracy 
podwórkowej w Chorzowie
-Placówka Wsparcia Dziennego w formie 
opiekuńczej z elementami pracy uliczej w 
Sosnowcu Juliuszu.

88.99.Z 139 000,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

2

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

W roku sprawozdawczym Stowarzyszenie na 
rzecz rodzin, gdzie dzieci i młodzież są 
wychowankami Placówek, jak również osób 
dorosłych z terenu Katowic, Chorzowa i
Sosnowca, prowadziło Centrum Wspierania 
Rodziny, w którym osoby te mogą otrzymać 
wsparcie indywidualne jak i grupowe poprzez 
działania asystentów w obszarach: socjalnych, 
psychologicznych, prawnych i zawodowych.
Ponadto w roku sprawozdawczym realizowano 
następujący projekt ukierunkowany na 
wspieranie rodzin i ich członków: LOTTO 2023 - 
Anielskie Wsparcie.

88.99.Z 110,60 zł

3
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

Jako wspomagające i rozszerzające działania dla 
Placówek prowadzonych przez Stowarzyszenie, 
w minionym roku realizowane były następujące 
programy:
1. Anielska Akademia Talentów dla dzieci i
młodzieży, ze wszystkich lokalizacji, w ktrórym 
głównym założeniem jest troska o edukację i 
harmonijny rozwój w oparciu o pozytywne 
bodźce i doświadczenia
2. Poznaj Świat, obejmujący wszelkie wyjścia 
kulturalno - sportowe, wycieczki, rajdy. Ponadto 
w ramach tego programu organizowana jest 
letnia akcja Anielskie Lato oraz letni obóz 
terapeutyczny dla podopiecznych 
Stowarzyszenia.
3. Anielska Akademia Młodych - projekt dla 
młodzieży w wieku 14-25 lat, mający na celu 
wprowadzenie w dorosłość.

88.99.Z 0,00 zł
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność charytatywnej

Stowarzyszenie na podstawie nowelizacji
ustawy o działalności pożytku publicznego i 
wolontariacie oraz zapisów w statucie 
Stowarzyszenia w okresie sprawozdawczym 
prowadziło w tym zakresie:
-sprzedaż podmiotów darowizny, z której 
dochód przeznaczony został na cele
statutowe. Działania te prowadzone były na 
zasadzie ,,pozostała sprzedaż detaliczna 
prowadzona w niewyspecjalizowanych 
sklepach(w szczególności przedmiotów 
darowizny).
Ponadto część działań miało formę
odpłatną, z których dochód w całości 
przeznaczony był na dofinansowanie
realizowanych programów i w żadnym 
momencie nie przynosił zysku.

47.19.Z 0,00 zł

2
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek 
dzieci i młodzieży

W ramach działalności odpłatnej 
Stowarzyszenie pozyskało środki na 
organizację letniego wypoczynku dla dzieci i 
młodzieży, to jest organizację 
dwunastodniowego obozu terapeutycznego 
nad morzem w Mrzeżynie. Obóz ten jest 
jednym z elementów pracy korekcyjnej, 
prowadzonej w Placówkach 
Stowarzyszenia, a zarazem podsumowuje 
cały rok pracy prowadzony we wszystkich 
lokalizacjach, w jakich działa 
Stowarzyszenie.
W obozie wzięło udział prawie 50 
podopiecznych, dla części z nich był to 
pierwszy w życiu wyjazd nad morze.

47.19.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą
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139 195,13 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 1 083 932,85 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 4 111 520,90 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 3 369 847,29 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 161 606,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 538 142,81 zł

d) przychody finansowe 22 244,10 zł

e) pozostałe przychody 19 680,70 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 2 847 318,12 zł

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 73.11.Z

Stowarzyszenie w okresie sprawozdawczym prowadziło działalność gospodarczą wyłącznie 
jako dodatkową w stosunku do działalności pożytku publicznego. Stowarzyszenie w ramach 
tej działalności prowadziło następujące działania:
-sponsoringowe
-usługi reklamowe i promocyjne.
Działania te były przede wszystkim ukierunkowane na zdobycie środków finansowych, które 
zapewnią dodatkowe finansowanie podstawowych działań Stowarzyszenia. Przedmiot w/w 
usług określony był na podstawie zawieranych umów pomiędzy obiema stronami.

2 47.91.Z

Stowarzyszenie w okresie sprawozdawczym prowadziło sprzedaż detaliczną w ramach sklepu 
charytatywnego. Sprzedaż ta była działaniem wspomagającym, ale również miało za zadanie 
promowanie Stowarzyszenia, zwrócenie uwagi na podstawowy przedmiot działalności.
Sprzedaż ta dotyczyła:
- sprzedaży kartek świątecznych
-sprzedaży kalendarza charytatywnego Domu Aniołów Stróżów
-sprzedaży specjalnie dedykowanych Stowarzyszeniu przedmiotów tj. filiżanki, kubki, apaszki, 
poszetki, wyroby biżuteryjne, torby i plecaki. Sprzedawane produkty dedykowane dzieciom 
jak i dorosłym.

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

1 083 932,85 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 41 074,80 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 129 666,59 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 521 506,75 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 139 195,13 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 4 218 873,01 zł 139 195,13 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1,5% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

3 240 180,70 zł 139 195,13 zł

150 615,39 zł 0,00 zł

393 253,84 zł

92 811,77 zł

264 515,38 zł

77 495,93 zł 0,00 zł

1 Prowadzenie Placówek Wsparcia Dziennego dla dzieci i młodzieży 139 195,13 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

850,00 zł

841 419,13 zł

1 414 608,46 zł

52 297,72 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

538 142,81 złg) z działalności gospodarczej
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5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 10 990,61 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 144 888,97 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

41 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

27,57 etatów

58 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

5.3. Wynik działalności gospodarczej 144 888,97 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

17 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

186 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

186 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 1 894 796,10 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

1 846 430,84 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

48 365,26 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

8 446,48 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

1 815,83 zł

76 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

51 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

51 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

76 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

1 576 410,99 zł

1 509 251,91 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

47 073,20 zł

- inne świadczenia 20 085,88 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 318 385,11 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 1 846 430,84 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9 759,88 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Członkowie Zarządu, z tytułu pełnionej funkcji w 
Stowarzyszeniu, nie otrzymują wynagrodzenia. 
Wynagrodzenie Członków Zarządu, związane jest z ich 
zatrudnieniem na podstawie umów o pracę.

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Prowadzenie Placówki 
Wsparcia Dziennego w 
formie pracy podwórkowej 
realizowanej przez
wychowawcę w dzielnicy 
Katowice-Załęże

Prowadzenie regularnych i
stałych działań w dzielnicy, w 
oparciu o zajęcia i warsztaty 
animacyjne, profilaktyczne, 
socjoterapeutyczne, w
naturalnym środowisku 
wychowanków. Stała obecność 
pedagogów pozwala nawiązać 
kontakt, relacje, zwiększyć
oddziaływania, a najbardziej
potrzebujące osoby skierować 
do stacjonarnych form pomocy.

Miasto Katowice 134 628,00 zł

2 Prowadzenie Placówki 
wsparcia dziennego w 
formie specjalistycznej - 
młodzieżowego klubu
specjalistycznego w dzielnicy 
Katowice-Załęże

Działania mające na celu 
umożliwienie i danie szansy na 
start w dorosłe życie, 
zakończenie edukacji, nabycie 
realnych umiejętności i
narzędzi, tak aby w jak
najlepszy sposób poradzić sobie 
w życiu.

Miasto Katowice 89 355,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

19 210,07 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

3 Zapewnienie w ramach 
placówki wsparcia 
dziennego, pomoc dzieciom i 
młodzieży oraz rodzinom z
zaburzoną funkcją
opiekuńczo-wychowawczą, 
w szczególności z 
problemem alkoholowym

Zadanie realizowane w ramach 
Placówki Wsparcia Dziennego w 
formie pracy podwórkowej w 
Chorzowie, dla dzieci i
młodzieży, spędzającej czas 
wolny na placach, podwórkach 
dzielnicy Batory. Działania 
realizowane poprzez dyżury 
uliczne, animacje, warsztaty 
profilaktyczne i 
socjoterapeutyczne, programy 
edukacyjne.

Miasto Chorzów 108 000,00 zł

4 Sięgnij po Zdrowie Zadanie realizowane w ramach 
Placówki Wsparcia Dziennego w 
formie opiekuńczej, z 
elementami pracy ulicznej.
Działania skierowane są do 
dzieci i młodzieży pochodzących 
z zagrożonych wykluczeniem 
społecznym środowisk, często z 
rodzin dysfunkcyjnych, ubogich, 
wielodzietnych, realizowane
m.in poprzez: pomoc socjalną, 
zajęcia socjoterapeutyczne, 
zajęcia profilaktyczno- 
edukacyjne.

Gmina Sosnowiec 200 000,00 zł

5 KLUB ROZWOJU DZIECI I 
MŁODZIEŻY” w ramach 
profilaktycznej działalności 
informacyjnej i edukacyjnej 
w zakresie rozwiązywania 
problemów alkoholowych i 
przeciwdziałania 
narkomanii”

Celem zadania jest kontynuacja 
wsparcia dla dzieci, młodzieży 
oraz ich rodzin, które było 
udzielane w ramach wcześniej 
prowadzonego Anielskiego 
Klubu Rozwoju oraz nabór 
nowych podopiecznych. W 
kontekście przeciwdziałania 
narkomanii chcemy 
wyeliminować bądź 
zredukować wpływ znaczących 
czynników ryzyka 
używania/nadużywania 
substancji psychoaktywnych 
bądź je osłabić/kompensować 
poprzez wzmacnianie 
czynników chroniących.

Miasto Chorzów 46 000,00 zł

6 Prowadzenie placówki 
wsparcia dziennego w 
formie specjalistycznej -
świetlicy specjalistycznej w 
dzielnicy Katowice-Załęże

Wsparcie dzieci i młodzieży
pochodzących z rodzin, które 
będąc dysfunkcyjne nie
stanowią dla nich
wystarczającego oparcia w 
zakresie emocjonalnym, 
kompetencji społecznych i 
rówieśniczych, edukacyjnym 
psychicznym. Działania 
prowadzone przez kadrę
Placówki, dają szansę na 
uzyskanie pomocy, wsparcia, 
bez opuszczania środowiska 
rodzinnego.

Miasto Katowice 426 677,00 zł
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4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Zostało przeprowadzone badanie Sprawozdania finansowego za rok 2023, przez niezależnego biegłego rewidenta, 
który wydał opinię - bez zastrzeżeń

Sprawozdanie finansowe Stowarzyszenia za rok zakończony 31 grudnia 2022 r. nie podlegało obowiązkowi badania 
przez biegłego rewidenta.

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 
upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Monika Bajka
Agnieszka Kubera
Maciej Rogóż

Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

2024-07-15
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