Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2022

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2023-07-14

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE POMOCY DZIECIOM | MtODZIEZY "DOM ANIOtOW STROZOW"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat M. KATOWICE
kontaktowe

Gmina M. KATOWICE Ulica ANDRZEJA Nr domu 12 A Nr lokalu

Miejscowos¢ KATOWICE Kod pocztowy 40-061 Poczta KATOWICE Nr telefonu 32-251-75-33
Nr faksu 32-251-75-33 E-mail anioly@anioly24.pl Strona www www.anioly24.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2001-04-26

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2005-12-21

publicznego
5. Numer REGON 27755397400000 6. Numer KRS 0000009221

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Monika Bajka Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Agnieszka Kubera Wiceprezes ds. TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Merytorycznych

Maciej Rogéz Wiceprezes ds. NIE

Administracyjnych

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru)
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Anna Borowska Przewodniczgca Komisji TAK
Rewizyjnej

Aleksander Katuza Wiceprzewodniczacy TAK
Komisji

Karolina Morawiec Sekretarz TAK

Karolina Morawiec Przewodniczgca Komisji TAK
Rewizyjnej

Barbara Kaczmarczyk- Wiceprzewodniczaca TAK

Wichary Komisji

Agata Plotrowska Sekretarz TAK

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)
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- pomoc spoteczna i psychologiczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i osob,

- ochrona i promocja zdrowia,

- nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i wychowanie,

- wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

- promocja i organizacja wolontariatu,

- dziafalnos¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka,

- przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

- dziatalnos¢ na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 2 i w art. 3 ust. 3 ustawy o dziaftalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, w zakresie okreslonym, w art. 4 ust. 1 pkt
1-32 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Do
realizacji powyzszego celu Stowarzyszenie zdaza, przy zachowaniu
obowigzujacych przepiséw prawa, poprzez:

- prowadzenie placowek wsparcia dziennego, catodobowych placéwek
opiekunczo -wychowawczych oraz innych placéwek dla dzieci i mtodziezy,
a takze organizowanie programow leczniczych, edukacyjnych,
profilaktycznych i innych grupowych i indywidualnych form opieki,
pomocy i edukacji psychologicznej dla dzieci, mtodziezy i dorostych,

- prowadzenie i wspieranie pomocy psychologicznej, socjalnej, prawnej i
resocjalizacyjnej,

- prowadzenie obiektow i placéwek sportowych oraz organizowanie sekcji
sportowych dla dzieci i mtodziezy,

- prowadzenie placéwek poradnictwa i terapii psychologicznej,
psychoterapeutycznej oraz innych indywidualnych i grupowych form
pomocy psychologicznej i psychoterapeutycznej,

- organizowanie wydarzen kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych,

- organizowanie oraz udziat w konferencjach, seminariach, warsztatach i
szkoleniach z zakresu problematyki spotecznej oraz dotyczgcych
funkcjonowania organizacji pozarzagdowej,

- przyznawanie wyrdznien osobom i podmiotom, ktére majg szczegdlne
zastugi na rzecz Stowarzyszenia oraz oséb wykluczonych,

- wspotprace z organami Unii Europejskiej, instytucjami panstwowymi,
administracjg rzgdowg i samorzgdowg, organizacjami pozarzagdowymi a
takze podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ gospodarczg i osobami
fizycznymi w zakresie objetym celami Stowarzyszenia poprzez wspdlng
realizacje dziatan, projektéw, programow, imprez i innych,

- wspieranie organizacji pozarzgdowych m.in. poprzez wsparcie
merytoryczne oraz udzielanie dotacji, darowizn, nagréd w obszarach
zgodnych z celami Stowarzyszenia,

- wspieranie 0séb fizycznych m.in. poprzez udzielanie stypendiéw, dotacji,
darowizn, nagrod w obszarach zgodnych z celami Stowarzyszenia,

- prowadzenie badan spotecznych i upowszechnianie wiedzy z zakresu
problematyki spotecznej, wychowania, kultury, sportu, i edukacji,

- organizowanie miejsc pracy dla oséb rekrutujacych sie z placowek
Stowarzyszenia,

- pozyskiwanie Srodkéw finansowych i rzeczowych oraz ustug i czynnosci
wspomagajacych dziatania zgodne ze statutowymi celami Stowarzyszenia,
- prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i promocyjnej na rzecz oséb
pozostajgcych na marginesie zycia spotecznego z wykorzystaniem
billboardéw, srodkéw masowego przekazu i wtasnych publikacji.
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W okresie sprawozdawczym, Stowarzyszenie realizowato cele statutowe,
poprzez:

1. Prowadzenie Specjalistycznej Placéwki Wsparcia Dziennego, w
Katowicach Zatezu, sktadajacej sie z :

- Swietlicy terapeutycznej dla dzieci w wieku przedszkolnym

(Nalezy opisac sposdb realizacji celdw statutowych organizacjina |~ swietlicy terapeutycznej dla dzieci w mtodszym wieku szkolnym
podstawie statutu organizacji) - Swietlicy terapeutycznej dla dzieci w starszym wieku szkolnym.

2. Prowadzenie Placowki Wsparcia Dziennego w formie Pracy
podwodrkowej w Katowicach Zatezu

3. Prowadzenie Placéwki Wsparcia Dziennego w formie
Socjoterapeutycznego klubu mtodziezowego w Katowicach Zatezu

4. Prowadzenie Psychoprofilaktycznego Programu dla dzieci i mtodziezy w
Chorzowie Batorym

5. Prowadzenie Placéwki Wsparcia Dziennego w formie pracy
podworkowej w Chorzowie

6. Prowadzenie Placowki Wsparcia Dziennego w formie opiekunczej z
elementami pracy ulicznej w Sosnowcu Juliuszu

7. Prowadzenie Centrum Wspierania Rodzin

8. Realizacje programu Akademii Rozwoju Talentow

9. Realizacje programu Poznaj Swiat

10. Realizacje Pocovidowego Programu Edukacyjnego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

Ponadto Stowarzyszenie realizowato swoje cele, poprzez:

1. Organizacje wolontariatu

2. Organizacje akcji charytatywnych

3. Organizacje projektéw spotecznych

4. Organizacje praktyk i stazy

5. Wspétprace z instytucjami publicznymi, przedsiebiorcami, mediami
6. Wspotprace z uczelniami wyzszymi, szkotami publicznymi

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Stowarzyszenie w 2022 roku prowadzito dziatalnos¢ w nastepujacych lokalizacjach:

- w Katowicach Zatezu

- w Chorzowie Batorym

- w Sosnowcu Juliuszu.

Najwazniejsze osiggniecie Stowarzyszenia w roku 2022 r:

- remont Swietlicy terapeutycznej dla dzieci w mtodszym wieku szkolnym oraz pomieszczen Klubu dla dzieci i mtodziezy w
Chorzowie

- stworzenie i realizacja programu podstawowych bada medycznych dla kazdego dziecka - podstawowej opieki lekarskiej i oraz
lekarza okulisty

- rozwoj programu adaptacyjnego dla dzieci w wieku przedszkolnym

- wdrozenie programu adaptacyjnego dla dzieci z Ukrainy

- kontynuacja specjalistycznego Pocovidowego Programu Edukacyjnego

- zakoniczenie prac i otwarcie Anielskiego Ogrodu Klimatycznego

- realizacja projektu Anioty z Rodzing, finansowanego z funduszy norweskich

- organizacja 12 edycji Anielskiego Lata oraz Anielskiego Obozu Terapeutycznego

- wsparcie technologiczne naszych podopiecznych w placéwkach, poprzez przekazanie sprzetu komputerowego

W trzech lokalizacjach w 2022 roku pomoglismy 552 podopiecznym, w tym 152 podopiecznym poprzez swietlice i kluby oraz
415 podopiecznym poprzez programy uliczne.

W roku 2022 przeprowadzilismy tacznie:

- 2292 godzin zajec specjalistycznych

- 2000 godzin zaje¢ edukacyjnych i reedukacyjnych, w tym nauki czytania

- 1758 godzin zajec¢ z zakresu pomocy spotecznej

- 1792 godzin zajec¢ z zakresu nauki umiejetnosci spotecznych - samodzielnosci, odpowiedzialnosci za siebie i swoje otoczenie
- 1500 godzin w ramach Pocovidowego Programu Edukacyjnego indywidualnych korepetycji

- 905 godzin zajec z zakresu organizacji czasu wolnego

- 400 godzin zaje¢ w ramach Anielskiej Akademii Talentow, m.in. tanecznych, wokalnych, sportowych, jezykowych, warsztatéw
programowania
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- 200 wizyt u specjalistéw - zajec z logopeda, konsultacji pediatrycznych, laryngologicznych, neurologicznych, okulistycznych czy
stomatologicznych
- 130 wyjs¢ i wycieczek.

Najwazniejsze dziatania w roku sprawozdawczym

*W 2022 roku 89 podopiecznych korzystato ze wsparcia w ramach zajeé specjalistycznych, takich jak terapia logopedyczna,
wsparcie psychologa, nauka szybkiego czytania, zajecia rytmiczne. Ponadto dzieci w wieku przedszkolnym zostaty objete
Metodg Dobrego Startu. Ponadto specjalisci z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej prowadzili zajecia "Mali Giganci" w
ramach programu wczesnego rozwoju.

Poza wymienionymi zajeciami specjalistycznymi, 67 dzieci zostato zdiagnozowanych a nastepnie uczestniczyto w
specjalistycznych zajeciach terapeutycznych.

*W momencie wybuchu wojny na Ukrainie, jako Stowarzyszenie ruszyliSmy z natychmiastowa pomoca. Podzielilismy sie
naszymi zasobami takimi jak jedzenie, artykutu higieniczne, ciepte koce. Na dworcu organizowaliémy animacje dla dzieci,
przygotowywaliSmy positki. Dzieki wspotpracy z Galerig Katowicka, prowadzilismy dla 30 dzieci z Ukrainy i dzieci polskich
cotygodniowe warsztaty asymilujace i integrujgce, ktore odbywaty sie na terenie centrum handlowego. Nasi pedagodzy uliczni,
w trakcie swoich dyzuréw, w zaprzyjaznionych szkotach prowadzili dziatania animacyjne, zajecia edukacyjne i integracyjne,
zajecia z nauki jezyka polskiego oraz polskiej kultury w Swietlicach szkolnych dedykowany dzieciom ukrairiskim. Do naszych
placéwek na state trafito 20 dzieci ukrainskich, dla ktérych realizowany byt program adaptacyjny obejmujgcy pomoc
psychologiczng, zajecia integracyjne, nauke jezyka polskiego.

* Pocovidowy Program Edukacyjny - wdrozony na skutek pandemii, kontynuowany w roku 2022. To intensywny program
indywidualnych korepetycji, celem ktdrego byto zaréwno uruchomienie indywidualnych zaje¢ edukacyjnych dla dzieci, jak i
codzienne odrabianie zadan domowych. W roku 2022 t3 formg pomocy objetych zostato 106 dzieci.

* Program Anielska Akademia Rozwoju Talentéw, ktérego celem jest odkrywanie i wzmacnianie mocnych stron naszych
podopiecznych, ich pasji i talentéw. w roku 2022, 231 dzieci skorzystato m.in z: ogdlnorozowjowych zaje¢ sportowych,
programowania gier komputerowych, bankow warsztatéw, tarica. Nowoscig w Anielskiej Akademii Talentow byt kurs nauki
zeglowania zorganizowany przez Fundacje Propagowania Sportéw Wodnych OCEAN WIEDZY w ramach ktérego 11
podopiecznych nauczyto sie ptywac na Optymistach oraz projekt wspinaczkowy w ktory wzieto udziat 23 podopiecznych, a
najlepsi w wakacje 2023 wyjadg na wspinaczke na Jurze Krakowsko-Czestochowskiej.

*Anioty poznaja swiat, to program ktdérego celem jest odkrywanie i poznawanie otaczajgcego Swiata, tego blizszego i dalszego.
W ramach programu zorganizowane zostaty wycieczki, rajdy, wyjscia kulturalno-sportowe. tacznie w roku 2022 byto ich 130.
*Anielski obdz terapeutyczny, w ktorym w roku ubiegtym wzieto udziat 50 podopiecznych, ze wszystkich placéwek, ktorzy
wyjechali na 10 dni do Miedzybrodzia Bialskiego.

*Praca z Rodzinami

W 2022 roku tgcznie pomoglismy 190 rodzinom naszych podopiecznych, z czego 31 znalazto sie pod opiekg Centrum
Wspierania Rodziny, w ramach ktdrego, asystenci indywidualni skupiali sie na poprawie sytuacji zyciowej - socjalnej, rodzinnej i
zawodowej, zapewniali pomoc w sytuacjach kryzysowych, wspomagali procesy zwigzane z rozwigzywaniem probleméw
wychowaweczych. Ponadto rodziny korzystaty z pomocy psychologa i prawnika. tgcznie dorosli podopieczni wszystkich
Placéwek, odbyli 2414 spotkania indywidualne z kadrg swietlic i klubow praz asystentami Centrum Wspierania Rodziny.
*Anielski Wolontariat

Dziatalno$¢ Stowarzyszenia w tak szerokim wymiarze nie bytaby mozliwa bez wsparcia wolontariuszy. Ponad potowa wtgczyto
sie we wszystkie charytatywne akcje Stowarzyszenia, takie jak wydarzenia sportowe, pikniki, konferencje, kiermasze oraz inne
aktywnosci, do ktérych zostaliSmy zaproszeni jako partner spoteczny. W bezposredniej pracy z dzie¢mi wspierato nas
systematycznie 184 wolontariusz, ktérzy tgcznie w 2022 roku poswiecili niemal 7000 godzin swojego czasu. W 2022 roku
wspotpracowalismy z 13 placéwkami edukacyjnymi z Katowic, Chorzowa i Sosnowca, ktérych uczniowie regularnie wigczali sie
w zbiorki na rzecz Stowarzyszenia. Rozwiniety zostat réwniez program wolontariatu dla firm, w ramach ktérego na state
wspotpracowalismy z 8 firmami, ktérych zespoty wspieraty Stowarzyszenie m.in poprzez organizacje warsztatoéw dla dzieci,
angazujac sie w akcje charytatywne.

*Anielski Ogréd Klimatyczny

Po roku intensywnych prac, z koricem wrze$nia otworzyliSmy Anielski Ogréd Klimatyczny, ktéry dla naszych wychowankow, stat
sie oaza zieleni i wytchnienia. Powstato miejsce do wypoczynku prowadzenia zajeé, sciezka sensoryczna, szklarnia i grzadki.
*Qrganizacja Akcji i Wydarzen o charakterze charytatywnym

BIEGIJ DLA ANIOtOW - doroczny bieg charytatywny potaczony z piknikiem rodzinnym z okazji Dnia Dziecka.

METROPOLITALNY RAID ROWEROWY - rodzinny przejazd rowerowy po zielonych trasach Katowic potgczony z piknikiem
rodzinnym

USKRZYDLAMY 2022 - coroczna charytatywna, grudniowa akcja, w trakcie ktorej realizowali$my réznorodne dziatania
Swigteczne.

Celem wszystkich akcji byto pozyskanie funduszy na dziatania statutowe Stowarzyszenia, ktére przekazywane byty w od
partnerow i sponsoréw wydarzen jak i oséb prywatnych.
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(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

gmina
kilka gmin

powiat

H OOOO

kilka powiatow

najblizsze sagsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

[] wojewddztwo

O O O

kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

552

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

Wspieranie rodziny i systemu pieczy
zastepczej

W oparciu o Ustawe o wspieraniu rodziny i
pieczy zastepczej Stowarzyszenie prowadzito
Placéwki Wsparcia Dziennego tj.
-Specjalistyczna Placéwka Wsparcia Dziennego
Katowice Zateze (sktadajaca sie ze Swietlicy
terapeutycznej dla dzieci w wieku
przedszkolnym i dwdch swietlic terapeutycznych
dla dzieci w wieku szkolnym)

-Placoéwka Wsparcia Dziennego w formie pracy
podworkowej w Katowicach Zatezu

-Placéwka Wsparcia Dziennego w formie
Socjoterapeutycznego Klubu Mtodziezowego w
Katowicach Zatezu

-Placéwka Wsparcia Dziennego w formie pracy
podworkowej w Chorzowie

-Placéwka Wsparcia Dziennego w formie
opiekunczej z elementami pracy uliczej w
Sosnowcu Juliuszu.

88.99.Z

27 899,40 zt
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W roku sprawozdawczym Stowarzyszenie na
rzecz rodzin, gdzie dzieci i mtodziez s
wychowankami Placéwek, jak réwniez oséb
dorostych z terenu Katowic, Chorzowa i
Sosnowca, prowadzito Centrum Wspierania

pomoc spoteczna, w tym pomoc Rodziny, w ktérym osoby te mogg otrzymac
rodzinom i osobom w trudnej wsparcie indywidualne jak i grupowe poprzez
2 sytuacji zyciowej oraz dziatania asystentow w obszarach: socjalnych, 88.99.Z 26 283,15 zt
wyréwnywanie szans tych rodzini  |psychologicznych, prawnych i zawodowych.
o0s6b Ponadto w roku sprawozdawczym realizowano

nastepujace projekty:

- Poradnictwo Specjalistyczne ukierunkowane na
wspieranie catego systemu rodzinnego

- Anioty z Rodzing, praca z rodzinami w kryzysie
COVID-owym

Jako wspomagajgce i rozszerzajgce dziatania dla
Placéwek prowadzonych przez Stowarzyszenie,
w minionym roku realizowane byty nastepujace
programy:

1. Anielska Akademia Talentow dla dzieci i
miodziezy, ze wszystkich lokalizacji, w ktrorym

dziatalnos¢ na rzecz dzieci i gtéwnym zatozeniem jest troska o edukacje i
3 mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci | harmonijny rozwéj w oparciu o pozytywne 88.99.Z 124,80 zt
i mtodziezy bodzce i doswiadczenia

3. Poznaj Swiat, obejmujacy wszelkie wyjécia
kulturalno - sportowe, wycieczki, rajdy. Ponadto
w ramach tego programu organizowana jest
letnia akcja Anielskie Lato oraz letni obdz
terapeutyczny dla podopiecznych
Stowarzyszenia.

¥ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego  Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Lp. Sfera dma’:;!nosu pozytku Przedmiot dziatalnosci Nums;godu sfery z 1% podatku
publicznego ( ) dochodowego od oséb
fizycznych

We wspotpracy z Miejskim Domem Kultury
Batory w Chorzowie, Stowarzyszenie
kolejny juz rok realizowato
Psychoprofilaktyczny program dla dzieci i
miodziez, ktdry realizowany byt poprzez
Anielski Klub Rozowju oraz elementy
pedagogiki ulicznej w dzielnicy Batory.

dziatalnos¢ na rzecz dzieci i Wspdlnym celem Stowarzyszenia jak i

1 mtodziezy, w tym wypoczynek |Domu Kulturyb byto wiaczanie 47.19.Z 0,00 zt
dzieci i mtodziezy potrzebujacych pomocy mtodych ludzi w

kulture i w ten sposdb przeciwdziatanie
marginalizacji, a takze stwarzanie im szans
na réwny start w dorostos¢. W ramach
programu oferowana byta m.in. opieka i
wychowanie, wsparcie psychologiczne i
pedagogiczne, pomoc w nauce, zajecia
edukacyjne, sportowe, socjoterapeutyczne.

Stowarzyszenie na podstawie nowelizacji
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i
wolontariacie oraz zapiséw w statucie
Stowarzyszenia w okresie sprawozdawczym
prowadzito w tym zakresie:

-sprzedaz podmiotdéw darowizny, z ktorej
dochdd przeznaczony zostat na cele
statutowe. Dziatania te prowadzone byty na
2 dziatalnos¢ charytatywne;j zasadzie ,,pozostata sprzedaz detaliczna 47.19.2 0,00 zt
prowadzona w niewyspecjalizowanych
sklepach(w szczegdlnosci przedmiotow
darowizny).

Ponadto czes¢ dziatarh miato forme
odptatng, z ktérych dochdéd w catosci
przeznaczony byt na dofinansowanie
realizowanych programéw i w zadnym
momencie nie przynosit zysku.

* Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza O Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-éw) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2023-07-14 8




Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1 73.11.Z

Stowarzyszenie w okresie sprawozdawczym prowadzito dziatalno$é gospodarczg wytgcznie
jako dodatkowg w stosunku do dziatalnosci pozytku publicznego. Stowarzyszenie w ramach
tej dziatalnosci prowadzito nastepujgce dziatania:

-sponsoringowe

-ustugi reklamowe i promocyjne.

Dziatania te byty przede wszystkim ukierunkowane na zdobycie Srodkéw finansowych, ktére
zapewnig dodatkowe finansowanie podstawowych dziatai Stowarzyszenia. Przedmiot w/w
ustug okreslony byt na podstawie zawieranych uméw pomiedzy obiema stronami.

2 47.91.2

Stowarzyszenie w okresie sprawozdawczym prowadzito sprzedaz detaliczng w ramach sklepu
charytatywnego. Sprzedaz ta byta dziataniem wspomagajgcym, ale réwniez miato za zadanie
promowanie Stowarzyszenia, zwrdcenie uwagi na podstawowy przedmiot dziatalnosci.
Sprzedaz ta dotyczyta:

- sprzedazy kartek $wigtecznych

-sprzedazy kalendarza charytatywnego Domu Aniotédw Strézow

-sprzedazy specjalnie dedykowanych Stowarzyszeniu przedmiotdéw tj. filizanki, kubki, apaszki,
poszetki, wyroby bizuteryjne, torby i plecaki, a takze produkty dla oséb dorostych i dzieci:
maseczki, kominy, skarpety.

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 3298 906,04 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 2 685 759,17 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 111 495,60 zt
c) przychody z dziatalnosSci gospodarczej 444 755,01 zt
d) przychody finansowe 9550,47 zt
e) pozostate przychody 47 345,79 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 56 372,39 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogdétem: 962 771,49 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkow budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 962 771,49 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 2223 715,90 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2023-07-14 9



a) ze sktadek cztonkowskich

850,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

704 684,20 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych

1033 630,07 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest)

39 796,62 zt

e) ze spadkéw, zapisow

0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw
majgtkowych)

0,00 zt

g) z dziatalnosci gospodarczej

444 755,01 zt

2.4. Zinnych Zrédet

56 046,26 zt

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

267 332,55 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogotem

56 372,39 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1

Prowadzenie Placowek Wsparcia Dziennego dla dzieci i mtodziezy

56 372,39 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:

3298 764,14 z

56 372,39 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2537 614,75 zt 54 307,35 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 121 553,01 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 347 969,36 zt
d) koszty finansowe 4 840,96 zt
e) koszty administracyjne 240 190,77 zt 2 065,04 zt
f) pozostate koszty ogotem 46 595,29 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

148 144,42 zt
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5.2. Wynik dziatalno$ci odptatnej pozytku publicznego

-10057,41 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

96 785,65 zt

w tym: wysokos$¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

z podatku dochodowego od o0sdb prawnych

q 71

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) z optfat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

0 I i .

nie korzystata

96 785,65 zt

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

* Tak
T Nie

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

O O

nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

[T witasnosé

uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach [ uty Y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: W uzyczenie

dzierzawa

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

41 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

24,62 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

56 0séb
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2.1. Organizacja posiada cztonkéw

& Tak
" Nie

17 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

i+ Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

313 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

4 0s6b

tym:
b) inne osoby

309 0so6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

47 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego

0 os6b

tym:

b) inne osoby

47 0s6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0 0séb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0 os6b

tym:
b) inne osoby

0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1591 970,72 zt

a) z tytutu umow o prace

1258 311,95 z

- wynagrodzenie zasadnicze

1222 380,17 zt

w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 31838,70 zt
- inne $wiadczenia 4 093,08 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

333 658,77 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

1543 605,46 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

86 743,16 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1456 862,30 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

48 365,26 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

7 131,07 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1601,03 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 8 641,72 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 zt
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 336,39 zt

Cztonkowie Zarzadu, z tytutu petnionej funkcji, w
Stowarzyszeniu nie otrzymujg wynagrodzenia.
Wynagrodzenie Czionkéw Zarzadu, zwigzane jest z ich
zatrudnieniem na podstawie uméw o prace.

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzgdu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Prowadzenie placowki Wsparcie dzieci i mtodziezy Miasto Katowice 404 000,00 zt
wsparcia dziennego w pochodzacych z rodzin, ktdére
formie specjalistycznej - bedac dysfunkcyjne nie

Swietlicy specjalistycznej w  |stanowig dla nich

dzielnicy Katowice-Zateze wystarczajgcego oparcia w
zakresie emocjonalnym,
kompetencji spotecznych i
réwiesniczych, edukacyjnym
psychicznym. Dziatania
prowadzone przez kadre
Placéwki, dajg szanse na
uzyskanie pomocy, wsparcia,
bez opuszczania srodowiska
rodzinnego.
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2|Prowadzenie Placowki Prowadzenie regularnych i Miasto Katowice 125 000,00 zt
Wsparcia Dziennego w statych dziatan w dzielnicy, w
formie pracy podwérkowej |oparciu o zajecia i warsztaty
realizowanej przez animacyjne, profilaktyczne,
wychowawce w dzielnicy socjoterapeutyczne, w
Katowice-Zateze naturalnym srodowisku
wychowankéw. Stata obecnos¢
pedagogdéw pozwala nawigzaé
kontakt, relacje, zwiekszy¢
oddziatywania, a najbardziej
potrzebujgce osoby skierowaé
do stacjonarnych form pomocy.
3|Prowadzenie Placéwki Dziatania majace na celu Miasto Katowice 83 000,00 zt
wsparcia dziennego w umozliwienie i danie szansy na
formie specjalistycznej - start w doroste zycie,
mtodziezowego klubu zakonczenie edukacji, nabycie
specjalistycznego w dzielnicy |realnych umiejetnosci i
Katowice-Zateze narzedzi, tak aby w jak
najlepszy sposdb poradzi¢ sobie
W ZycCiu.
4]|Badzmy blisko - Razem Zadanie realizowane w ramach |Gmina Sosnowiec 170 000,00 zt
osiggniemy wszystko Placéwki Wsparcia Dziennego w
formie opiekunczej, z
elementami pracy ulicznej.
Dziatania skierowane sg do
dzieci i mtodziezy pochodzacych
z zagrozonych wykluczeniem
spotecznym srodowisk, czesto z
rodzin dysfunkcyjnych, ubogich,
wielodzietnych, realizowane
m.in poprzez: pomoc socjalng,
zajecia socjoterapeutyczne,
zajecia profilaktyczno-
edukacyjne.
5|Zapewnienie w ramach Zadanie realizowane w ramach |Miasto Chorzow 108 000,00 zt
placéwki wsparcia Placéwki Wsparcia Dziennego w
dziennego, pomoc dzieciom i[formie pracy podwérkowej w
mitodziezy oraz rodzinom z |Chorzowie, dla dzieci i
zaburzong funkcjg miodziezy, spedzajgcej czas
opiekunczo-wychowawczg, |wolny na placach, podwdérkach
w szczegolnosci z dzielnicy Batory. Dziatania
problemem alkoholowym realizowane poprzez dyzury
uliczne, animacje, warsztaty
profilaktyczne i
socjoterapeutyczne, programy
edukacyjne.
6|Pomoc spoteczna w tym Dziatania na rzecz katowickich |Miasto Katowice 29 000,00 zt
pomoc rodzinom i osobom w|rodzin, prowadzone w ramach
trudnej sytuacji zyciowej, Centrum Wspierania Rodziny,
oraz wyrdéwnania szans tych |majgce na celu zwiekszenie
rodzin i osob - prowadzenie |kompetencji wychowawczych i
poradnictwa opiekunczych rodzicow,
specjalistycznego. wspieranie systemu
rodzinnego, udzielanie porad
prawnych, promowania
alternatywnych form spedzania
czasu wolnego.
. N . . o () Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe  Nie
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4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

_ 5 ielaiqeean dotacii araz kwote nrzvznanei dotacii)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne = Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamodwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

[uny

Gmina Sosnowiec 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.

o i
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Dotyczy sktadu Komisji Rewizyjnej. W roku 2022 doszto zmian w skfadzie Komisji. do dnia 22 wrze$nia cztionkami
Komisji byli: Pani Anna Borowska, Pani Karolina Morawiec i Pan Aleksander Katuza. W trakcie Walnego Zebrania
dokonano zmian w sktadzie Komisji, w wyniku ktorych, cztonkami Komisji sg: Pani Karolina Morawiec, Pani Barbara
Kaczmarczyk-Wichary i Pani Agata Piotrowska.

Monika Bajka
Agnieszka Kubera
Maciej Rogoz

2023-07-14
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