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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2020-10-15

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE POMOCY DZIECIOM | MtODZIEZY "DOM ANIOtOW STROZOW"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat M. KATOWICE
kontaktowe
Gmina M. KATOWICE Ulica ANDRZEJA Nr domu 12 A Nr lokalu
Miejscowos¢ KATOWICE Kod pocztowy 40-061 Poczta KATOWICE Nr telefonu 32-251-75-33
Nr faksu 32-251-75-33 E-mail anioly@anioly24.pl Strona www www.anioly24.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2001-04-26
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-12-21
publicznego
5. Numer REGON 27755397400000 6. Numer KRS 0000009221

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Monika Bajka Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Daria Mejsner Wiceprezes ds. TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) merytorycznych

Maciej Rogéz Wiceprezes ds. TAK

administracyjnych

Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & [nazwi . pisany

Anna Borowska Przewodniczgca Komisji TAK
(Nal‘.azy it isac imion, "c,'ZWiSka oraz i,"f ormacje o f ”"kcf'i Aleksander Katuza Wiceprzewodniczacy TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub A o
nadzoru) Komisji Rewizyjnej

Karolina Morawiec Sekretarz Komisji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

- pomoc spoteczna i psychologiczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i osob,

- ochrona i promocja zdrowia,

- nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i wychowanie,

- wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

- promocja i organizacja wolontariatu,

- dziafalnos¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka,

- przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

- dziatalnos¢ na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 2 i w art. 3 ust. 3 ustawy o dziaftalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, w zakresie okreslonym, w art. 4 ust. 1 pkt
1—32 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Do realizacji powyzszego celu Stowarzyszenie zdaza, przy zachowaniu
obowigzujacych przepiséw prawa, poprzez:

- prowadzenie placowek wsparcia dziennego, catodobowych placéwek
opiekunczo -wychowawczych oraz innych placéwek dla dzieci i mtodziezy,
a takze organizowanie programow leczniczych, edukacyjnych,
profilaktycznych i innych grupowych i indywidualnych form opieki,
pomocy i edukacji psychologicznej dla dzieci, mtodziezy i dorostych,

- prowadzenie i wspieranie pomocy psychologicznej, socjalnej, prawnej i
resocjalizacyjnej,

- prowadzenie obiektow i placéwek sportowych oraz organizowanie sekcji
sportowych dla dzieci i mtodziezy,

- prowadzenie placéwek poradnictwa i terapii psychologicznej,
psychoterapeutycznej oraz innych indywidualnych i grupowych form
pomocy psychologicznej i psychoterapeutycznej,

- organizowanie wydarzen kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych,

- organizowanie oraz udziat w konferencjach, seminariach, warsztatach i
szkoleniach z zakresu problematyki spotecznej oraz dotyczgcych
funkcjonowania organizacji pozarzagdowej,

- przyznawanie wyrdznien osobom i podmiotom, ktére majg szczegdlne
zastugi na rzecz Stowarzyszenia oraz oséb wykluczonych,

- wspotprace z organami Unii Europejskiej, instytucjami panstwowymi,
administracjg rzgdowg i samorzgdowg, organizacjami pozarzagdowymi a
takze podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ gospodarczg i osobami
fizycznymi w zakresie objetym celami Stowarzyszenia poprzez wspdlng
realizacje dziatan, projektéw, programow, imprez i innych,

- wspieranie organizacji pozarzgdowych m.in. poprzez wsparcie
merytoryczne oraz udzielanie dotacji, darowizn, nagréd w obszarach
zgodnych z celami Stowarzyszenia,

- wspieranie 0séb fizycznych m.in. poprzez udzielanie stypendiéw, dotacji,
darowizn, nagrod w obszarach zgodnych z celami Stowarzyszenia,

- prowadzenie badan spotecznych i upowszechnianie wiedzy z zakresu
problematyki spotecznej, wychowania, kultury, sportu, i edukacji,

- organizowanie miejsc pracy dla oséb rekrutujacych sie z placowek
Stowarzyszenia,

- pozyskiwanie Srodkéw finansowych i rzeczowych oraz ustug i czynnosci
wspomagajacych dziatania zgodne ze statutowymi celami Stowarzyszenia,
- prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i promocyjnej na rzecz oséb
pozostajgcych na marginesie zycia spotecznego z wykorzystaniem
billboardéw, srodkéw masowego przekazu i wtasnych publikacji.
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W okresie sprawozdawczym, Stowarzyszenie realizowato cele statutowe,
poprzez:

1. Prowadzenie Specjalistycznej Placéwki Wsparcia Dziennego, w
Katowicach Zatezu, sktadajacej sie z :

- Swietlicy terapeutycznej dla dzieci w wieku przedszkolnym

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na |~ swietlicy terapeutycznej dla dzieci w mtodszym wieku szkolnym
podstawie statutu organizacji) - Swietlicy terapeutycznej dla dzieci w starszym wieku szkolnym.

2. Prowadzenie Placowki Wsparcia Dziennego w formie pracy
podwodrkowej w Katowicach Zatezu

3. Prowadzenie Placéwki Wsparcia Dziennego w formie
socjoterapeutycznego klubu mtodziezowego w Katowicach Zatezu

4. Prowadzenie Psychoprofilaktycznego Programu dla dzieci i mtodziezy w
Chorzowie Batorym

5. Prowadzenie Placéwki Wsparcia Dziennego w formie pracy
podworkowej w Chorzowie

6. Prowadzenie Placowki Wsparcia Dziennego w formie opiekunczej z
elementami pracy ulicznej w Sosnowcu Juliuszu

7. Prowadzenie Centrum Wspierania Rodzin

8. Realizacje programu Akademii Rozwoju Talentow

9. Realizacje programu Poznaj Swiat.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

Ponadto Stowarzyszenie realizowato swoje cele, poprzez:

1. Organizacje wolontariatu

2. Organizacje akcji charytatywnych

3. Organizacje projektéw spotecznych

4. Organizacje praktyk i stazy

5. Wspétprace z instytucjami publicznymi, przedsiebiorcami, mediami
6. Wspdtprace z uczelniami wyzszymi, szkotami publicznymi

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Stowarzyszenie w 2019 roku, prowadzito dziatalnos¢:
- w Katowicach Zatezu

- w Chorzowie Batorym

- Sosnowcu Juliuszu.

Najwazniejsze osiggniecia Stowarzyszenia w roku 2019:

- uruchomienie Placéwki Wsparcia Dziennego w formie Socjoterapeutycznego Klubu Mtodziezowego w katowicach

- uruchomienie Placéwki Wsparcia Dziennego w formie pracy podwdérkowej w Chorzowie

- uruchomienie Centrum Wpierania Rodzin

- rozpoczecie realizacji 2-letniego projektu Lepsze Jutro, wspoétfinansowanego ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego

- rozpoczecie realizacji 3-letniego projektu ,Dodajemy sobie skrzydet — rozwijajgc organizacje na lepsze”, finansowanego ze
$rodkéw Programu Rozwoju Organizacji Obywatelskich na lata 2018-2030.

- kontynuacja amerykanskiego programu Best Year Yet - systemu zarzgdzania przez cele przez lideréw wyzszego i Sredniego
szczebla

- kontynuacja dziatan w ramach programu Anielska Akademia Talentow

- organizacja wypoczynku letniego poprzez akcje letnig Anielskie Lato oraz organizacja obozdw terapeutycznych

- remont podworka i odnowienie placu zabaw, jako zaplecza dla swietlic terapeutycznych

Najwazniejsze wydarzenia z roku 2019:

- Gala 25-lecia Domu Aniotéw Strézow

- | edycja biegu charytatywnego: Park Run - Biegnij dla Aniotow

- udziat w koncercie plenerowym SCENOZSTAPIENIE

- kolejna i za razem rekordowa akcja charytatywna USKRZYDLAMY

Najwazniejsze efekty i rezultaty dziatan w 3 miastach.

Katowice Zateze - 3 Swietlice terapeutyczne i Klub Mtodziezowy
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- 65 dzieci miesiecznie objetych dziataniami Placowki

- 89 dzieci ogdlnie objetych dziataniami Placéwki

- 759 zaje¢ edukacyjnych i reedukacyjnych

- 1796 zajec socjalnych (kapiele, zajecia higieniczne, kosmetyczne)

- 2224 zajec z zakresu treningu zadaniowego i samoobstugi

- 838 zajed specjalistycznych

- 990 zajed z organizacji czasu wolnego, rozwoju zainteresowan

- 22 wizyty lekarskie dla podopiecznych Placéwki

- 1277 godzin kontaktow i spotkan konsultacyjno-wychowawczych z rodzicami/opiekunami podopiecznych
- 104 godz. spotkan ze stuzbami dziatajgcymi na rzecz dzieci z Placowek

Katowice Zateze - Placbwka Podwdrkowa
- 202 dzieci

- 242 godz. dyzuréw ulicznych

- 87 zajec organizujacych czas wolny

- 76 zajec sportowych

- 36 zaje¢ dzudo

- 73 godz. zaje¢ animacyjnych

- 163 godz. zajed profilaktycznych

- 137 godz. zajed socjoterapeutycznych

- 55 spotkan ze srodowiskiem lokalnym

Chorzéw Batory

- 261 dzieci w programie

- 11 podopiecznych - stata grupa Anielskiego Klubu Rozwoju

- 1068 bezptatnych zaje¢ animacyjnych, treningdw sportowych, w tym m.in: edukacyjnych, sportowych, socjoterapeutycznych,
animacyjnych

Chorzéw Batory - Placdwka Podwdrkowa

- 43 dzieci uczestniczyto w projekcie

- 485 0s6b z otoczenia oraz uczestniczacych, wzieto udziat w pracy podwérkowe;j
- 187 godz. dyzurdw ulicznych

- 52 godz. warsztatow wokalno-tanecznych

- 39 godz. warsztatow streetdance

- 15 godz. warsztatow nowoczesnych technologii
- 49 treningdw pitki noznej

- 51 godz. zaje¢ programowania komputerowego
- 65 godz. dziatan animacyjnych

- 36 godz. dziatan profilaktycznych

- 44 godz. dziatan socjoterapeutycznych

- 71 godz. dziatan edukacyjnych

- 22 godz. dziatan na rzecz otoczenia

Sosnowiec Juliusz

- 24 dzieci - stata grupa

- 128 dzieci uczestniczacych w zajeciach ulicznych

- 530 godz. warsztatdéw rozwijajgcych kompetencje kluczowe

- 1934 razy dzieci uczestniczyty w zajeciach profilaktycznych, wychowawczych, edukacyjnych, socjoterapeutycznych,
animacyjnych

- 40 o0s6b skorzystato z zaje¢ rozwijajgcych kompetencje kluczowe

- 6 piknikéw dla spotecznosci lokalnej

- 36 wyjsc kulturalno-sportowych

- 8 wycieczek i 4 rajdy

- 723 spotkan i kontaktéw z otoczeniem wychowankoéw, tj. przedstawicielami lokalnych instytucji oraz rodzicami i opiekunami

Anielskie Lato 2019

- 9 tygodni tematycznych w 3 lokalizacjach

- 357 uczestnikéw

- 827 godz. dziatan przez 5 dni w tygodniu

- 28 wycieczek i wyjs¢ kulturalno-sportowych

- 17 zaangazowanych wolontariuszy

- 9 0s0b, firm, instytucji, organizacji wspierajgcych akcje
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- 1 piknik integracyjny

Obozy Letnie 2019
- 7 obozow dla 56 dzieci

Batorego, mogto wyjechaé na obdz terapeutyczny
- 47 dzieci pojechato na 3 obozy terapeutyczne
- 13 dzieci wzieto udziat w obozach rozwijajgcych pasje

Anielska Akademia Rozwoju Talentéw

- 30 dzieci uczestniczyto w Akademii Judo

- 91 dzieci uczestniczyto w regularnych treningach pitki noznej
- 9 dzieci kontynuuje nauke ptywania w szkole ptywackiej

- 70 dzieci uczestniczyto w zajeciach tanecznych

- 21 dzieci stworzyt grupe wokalno-teatralng

- 19 dzieci brato udziat w zajeciach wokalnych

- 44 dzieci uczestniczyto w nauce jezyka angielskiego

- 38 dzieci brato udziat w zajeciach rozwijajgcych kompetencje kluczowe
- 33 dzieci brato udziat w Little Be Academy

- 30 dzieci uczestniczyto w zajeciach nauki wczesnego czytania
- 26 dzieci bierze udziat w terapii logopedyczne;j

- 21 0s6b korzystato z zajeé z rytmiki

- Anielskie Wakacje z Weglokoksem, projekt w ramach ktérego 22 dzieci z Katowic Zateza i 15 podopiecznych z Chorzowa

- 172 dzieci odkrywato swoje pasje, potencjaty i talenty, dzieki wsparciu sponsorow

L[]
. . . [l gmina
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) |:| powiat
|

kilka powiatow

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

Osoby fizyczne

[] wojewddztwo
kilka wojewodztw

caty kraj

O O O

poza granicami kraju

882

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
" Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0s6b

W oparciu o Ustawe o wspieraniu rodziny i
pieczy zastepczej Stowarzyszenie prowadzito
Placéwki Wsparcia Dziennego t;j.

- Specjalistyczna Placdwka Wsparcia Dziennego
Katowice Zateze (sktadajaca sie z 3 swietlic
terapeutycznych)

- Placéwka Wsparcia Dziennego w formie pracy
podworkowej w Katowicach Zatezu

- Placowka Wsparcia Dziennego w formie
Socjoterapeutycznego Klubu Mtodziezowego w
Katowicach Zatezu

- Placowka Wsparcia Dziennego w formie pracy
podwérkowej w Chorzowie

- Placéwka Wsparcia Dziennego w formie
opiekunczej z elementami pracy ulicznej w
Sosnowcu Juliuszu

88.99.7

159 469,68 zt

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0séb

W roku 2019 Stowarzyszenie rozwineto swojg
dziatalnos¢ na rzecz rodzin dzieci i mtodziezy jak
réwniez osob dorostych, poprzez:

- pozyskanie nowego lokalu, w ktérym
prowadzone beda dziatania na rzecz rodzin z
terenu Katowic,

- uruchomienie, w powyzszym lokalu, Centrum
Wspierania Rodzin, w ktérym osoby mogg
otrzymacd wsparcie indywidualne jak i grupowe,
poprzez dziatania asystentdw w obszarach:
socjalnych, psychologicznych, prawnym,
zawodowym.

- realizacja projektu Poradnictwa
Specjalistycznego, ukierunkowanego na
wspieranie catego systemu rodzinnego.

88.99.Z

6 204,36 zt

dziatalno$¢ na rzecz dzieci i
miodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

1. Prowadzenie Pseudoprofilaktycznego
Programu dla Dzieci i Mfodziezy w formie Klubu
Aktywnosci oraz Pracy Ulicznej w Chorzowie
Batorym. Program realizowany we wspotpracy z
Miejskim Domem Kultury w Chorzowie Batorym
2. Realizacja programu Anielska Akademia
Talentéw dla dzieci i mtodziezy, ze wszystkich
lokalizacji, w ktérych dziata Stowarzyszenie

3. Realizacja programu Poznaj Swiat,
obejmujgcego wszelkie wyjscia kulturano-
sportowe, wycieczki, rajdy. Ponadto w ramach
tego programu organizowana jest letnia akcja
Anielskie Lato oraz obozy terapeutyczne dla
podopiecznych Stowarzyszenia.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

88.99.Z

50 400,60 zt

(¥ Tak
7 Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz dzieci i
1 mtodziezy, w tym wypoczynek
dzieci i mtodziezy

Stowarzyszenie na podstawie nowelizacji
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i
wolontariacie, orz zapiséw statucie
Stowarzyszenia, w okresie
sprawozdawczym prowadzito w tym
zakresie:

- sprzedaz przedmiotéw darowizny, z ktérej
dochdd przeznaczony zostat na cele
statutowe. Dziatania te prowadzone byty na
zasadzie "pozostata sprzedaz detaliczna
prowadzona w niewyspecjalizowanych
sklepach (w szczegdlnosci przedmiotéw
darowizny).

Ponadto czes¢ dziatarh miato forme
odptatng, z ktérych dochdd w catosci
przeznaczony byt na dofinansowanie
realizowanych programéw, i w zadnym
momencie nie przynosit zysku.

47.19.2

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

& Tak
" Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac¢ informacje
na temat 3 gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
Stowarzyszenie w okresie sprawozdawczym prowadzito dziatalno$¢ gospodarcza, wytacznie
jako dodatkowsg, w stosunku do dziatalnosci pozytku publicznego. Stowarzyszenie w ramach
tej dziatalnosci prowadzito:
1 73112 - sprzedaz kartek $wigtecznych (Wielkanoc 2019 i Boze Narodzenie 2019)

- sprzedaz kalendarza charytatywnego z okazji 25-lecia dziatalnosci Domu Aniotow Strézow

- sprzedaz specjalnie dedykowanych Stowarzyszeniu przedmiotéw tj. filizanki, kubki, apaszki,
poszetki, bizuteria, torby i plecaki
- ustugi reklamowe i promocyjne wynikajgce ze wspotpracy z partnerami Stowarzyszenia

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 2776 804,79 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 2 606 436,94 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 93 050,94 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 74 044,40 zt
d) przychody finansowe 2 364,89 zt
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2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

216 074,64 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogdétem:

1638 539,64 zt

a) ze srodkdéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze Srodkéw budzetu panstwa

1083 516,01 zt

w

tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 555 023,63 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 919 818,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 900,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 416 028,67 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych

390 488,25 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 38 356,68 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 74 044,40 zt
2.4. Zinnych Zrédet 2372,51

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

190 004,96 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

216 074,64 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEN

Prowadzenie Placéwek Wsparcia Dziennego dla dzieci i mtodziezy

216 074,64 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od o0séb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

Druk: NIW-CRSO



4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdétem: 2753 943,88 zt 216 074,64 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2341 229,14 zt 193 892,72 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 116 251,10 zt 1022,17 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 50 061,90 zt
d) koszty finansowe 0,60 zt
e) koszty administracyjne 240 352,92 zt 21 159,75 zt
f) pozostate koszty ogotem 6 048,22 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptfatnej pozytku publicznego 265 207,80 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -23 200,16 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 23 982,50 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 23 982,50 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00zt
[+ z podatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku r. z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej * Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a O Mie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T witasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ utytkowanie wieczyste
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: W uzyczenie
dzierzawa

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

O O

nie korzystata
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

34 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

23,19 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

36 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow ik
18 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktore ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

100 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0 oséb

tym:
b) inne osoby

100 os6b

Druk: NIW-CRSO
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
_miesiecy 235 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym:

b) inne osoby 235 0s6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 107 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

tym:

b) inne osoby 107 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 1158 147,98 zt
a) z tytutu umow o prace 907 260,40 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 893 838,72 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 13 421,68 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 250 887,58 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 1155 312,98 z
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 68 869,41 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 1086 443,57 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 2 835,00 zt
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 5195,62 zt
(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie 3 860,95 zt
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 6 940,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 zt
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 158,67 zt

Wynagrodzenie pkt 4 dotyczy zaptaty za wykonanie
czynnosci nie zwigzanych z petnieniem funkcji Cztonka
Zarzadu.

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzgdu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Projekt: LEPSZE JUTRO Celem projektu jest wzrost Urzad Marszatkowski Wojewddztwa 710 000,00 zt
wspotfinansowany ze jakosci i dostepnosci ustug Slaskiego
srodkéw Unii Europejskiej w |spotecznych zapobiegajgcych
ramach Europejskiego ubdstwu i wykluczeniu
Funduszu Spotecznego spotecznemu w Katowicach i

Chorzowie poprzez utworzenie
dwdch placédwek wsparcia
dziennego, tj. klubu
miodziezowego w formie
specjalistycznej na Zatezu w
Katowicach oraz placéwki w
formie pracy podwoérkowej w
Chorzowie Batorym, a takze
rozwdj form pracy z rodzing
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2|Pomoc spoteczna, w tym
pomoc rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji zyciowe;j
oraz wyréwnania szans tych
rodzin i oséb - prowadzenie
poradnictwa
specjalistycznego.

- zwiekszenie kompetencji
wychowawczych rodzicéw

- zwiekszenie wiedzy rodzicéw z
zakresu prawidtowe] opieki nad
dzie¢mi

- poprawa relacji miedzy
rodzicami a dzie¢mi

- wzmacnianie wiezi
rodzinnych,

- wspieranie rodziny w jej
prawidtowym funkcjonowaniu
- promowanie alternatywnych
sposobow spedzania czasu
wolnego w rodzinnym gronie;

- promowanie pozytywnego
wizerunku rodziny oraz
upowszechnianie wartosci
prorodzinnych

Urzad Miasta Katowice

31 913,00 zt

3|Prowadzenie poradnictwa
specjalistycznego w ramach
zadania pomoc spoteczna, w
tym pomoc rodzinom i
osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnania
szans tych rodzin i oséb

- zwiekszenie kompetencji
wychowawczych rodzicéw

- zwiekszenie wiedzy rodzicéw z
zakresu prawidtowe] opieki nad
dzie¢mi

- poprawa relacji miedzy
rodzicami a dzie¢mi

- wzmacnianie wiezi
rodzinnych,

- wspieranie rodziny w jej
prawidtowym funkcjonowaniu
- promowanie alternatywnych
sposobow spedzania czasu
wolnego w rodzinnym gronie;

- promowanie pozytywnego
wizerunku rodziny oraz
upowszechnianie wartosci
prorodzinnych

Urzad Miasta Katowice

31 913,00 zt

4|Prowadzenie Placéwki
Wsparcia Dziennego w
formie pracy podwaérkowej,
realizowanej w dzielnicy
Katowice Zateze

Istotg pracy podwadrkowe;j jest
prowadzenie regularnych
dziatan wsrdd dzieci i mtodziezy
w ich naturalnym srodowisku
zycia, bycie wsrdd nich w
konkretnych sytuacjach
zyciowych. Stata obecnos¢
wychowawcy w srodowisku,
pozwoli nawigzaé indywidualny
kontakt, co nie watpliwie
zwiekszy oddziatywanie i
wptynie na rezultaty. Pozwoli
réwniez wyrwac z tego
»Zamknietego kregu” osoby
najbardziej potrzebujace i
zmotywowac do udziatu w
stacjonarnych formach pomocy
Stowarzyszenia.

Urzad Miasta Katowice

82 500,00 zt
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potrzebnych na dalsze
sfinansowanie naszych
placéwek. Srodki przeznaczone
zostaty takze m.in. na rozwoj w
zakresie odpowiedniego
zaplecza narzedziowego
(wdrozenie bazy danych CRM
oraz ochrony i zarzadzani
pozyskanymi danymi), remont i
adaptacje pomieszczen w
budynku W Katowicach- Zatezu)
wraz jego otoczenia oraz
podniesienie kompetencji

5|Prowadzenie Placowki Dziatania Specjalistycznej Urzad Miasta Katowice 273 750,00 zt
Wsparcia Dziennego w Placéwki Wsparcia Dziennego
formie specjalistycznej - maja na celu wsparcie dzieci i
Swietlicy specjalistycznej w  |mtodziezy pochodzacych z
dzielnicy Katowice Zateze rodzin, ktére bedac
dysfunkcyjne, nie stanowig dla
nich wystarczajgcego oparcia
emocjonalnego i nie sg w stanie
wesprzec ich w nabywaniu
wiedzy i umiejetnosci
niezbednych do
konstruktywnego radzenia
sobie we wspotczesnym
Swiecie. Umozliwiajg i dajg
szanse na uzyskanie pomocy w
rozwigzywaniu ich problemoéw
bez opuszczania domu, szkoty,
swojego Srodowiska.
. o . o # Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1],,Dodajemy sobie skrzydet — |Projekt przyczynit sie do Narodowy Instytut Wolnosci — 284 367,31 zt
rozwijajgc organizacje na sprofesjonalizowania dziatan w |Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
lepsze” ze srodkow zakresie fundraisingu i dziatan  |Obywatelskiego
Programu Rozwoju w obszarze promocji i PR, co
Organizacji Obywatelskich ma przyczynic sie do
na lata 2018-2030. wypracowania srodkéw

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne

™ Tak
* hie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

Kwota
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% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
Monika Bajka
Agnieszka Kubera 2020-10-15

Maciej Rog6z
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